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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания НОО МБОУ «Шеркальская СОШ» разработана на основе:  

Федеральной рабочей программы воспитания (далее – Программа воспитания) 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с 

учѐтом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 года и Плана 

мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по еѐ реализации в 

2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р) 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов 

начального общего, (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего 

образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

Программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьѐй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 

ориентаций и расширение опыта деятельности на еѐ основе в процессе реализации основных 

направлений воспитательной деятельности, в том числе в части:гражданского, патриотического, 

духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, 

познавательного воспитания.Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение — календарный план воспитательной работы.  

 

 



Раздел I. Целевой  

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и 

другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители 

иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными 

актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются 

содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные 

из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 

общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 

вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 

соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями  

и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями 

и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цели и задачи 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: создание условий для 

личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный 

закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2) 



Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

 усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

  формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных 

поступков, социально значимых дел). 

Личностные результаты освоения общеобразовательных программ включают: 

 осознание Российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценности и самостоятельности, и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личному 

самоопределению; 

 наличие мотивации и целенаправленной социально –значимой деятельности 

 сформированность внутренней позиции личности, как особого ценностного 

отношения к себе, к окружающим людям в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, лично –ориентированного подходов и с учетом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности.  

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

 гражданское воспитание—формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданинаРоссии,правовой иполитической 

культуры; 

 патриотическое воспитание— воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание—воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 



российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного 

и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия—развитие физических способностей с учѐтом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание—воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание—формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания— воспитание стремления к познанию себя идругих 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования 

сучѐтомличностныхинтересов иобщественных потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования 
 

Целевыеориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность(идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе ,в 

мировом сообществе. 

Сознающий своѐ единство с народом России как источником власти субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством,ответственность 

за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 

сформированного российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа Россиии Российского государства,сохранять и защищать 

историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным,национальным,расовым,религиознымпризнакам,проявленийэкстремизма,терро

ризма,коррупции,антигосударственнойдеятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности(в ученическом 
самоуправлении, волонтѐрском движении, экологических, военно-патриотических и 

др.объединениях,акциях,программах). 



Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность 

кроднойкультуре, любовьксвоемународу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих 

в родной стране— России. 

Проявляющий  уважение   к   соотечественникам, проживающимза   рубежом, 
поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре 

народов России с учѐтом мировоззренческого ,национального, конфессионального 

самоопределения. 

Действующий и оценивающий своѐ поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с 

осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и 

асоциальных поступков ,поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни достоинству каждого человека,свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 

учѐтом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного 

согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, отношения к религии религиозной принадлежности, находить общие цели 

и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционныхсемейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для 

созданиясемьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье,ухода 

отродительскойответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и 

мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый 

интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 

мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать 

это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации 

исамовыражениявсовременномобществе,значениянравственныхнорм,ценностей,традицийви

скусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 
способностей в разных видах искусства с учѐтом российских   традиционных духовных и 
нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 



Физическое воспитание, формирование культуры здоровья  

и эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 

здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание,соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность),стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующийбезопасныйиздоровыйобраз жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения 

в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического 

здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического ,эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к 

стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям 

(социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 

российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в 

доступных по возрасту социально-трудовых ролях в том числе предпринимательской 

деятельности в условиях самозанятости или наѐмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье,общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде 

в каникулярные периоды, с учѐтом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования,кнепрерывномуобразованиювтечениежизникакусловиюуспешнойпрофессионал

ьнойи общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на  осознанный  выбор  сферы  трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учѐтом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 



Ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

сучѐтомсвоихинтересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достиженияхнауки и 

техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в 

жизнироссийскогообщества,обеспеченииегобезопасности,гуманитарном,социально-

экономическомразвитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 

информации критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 

особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей 

цели воспитания. 

Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с обучающимися 

конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание.  

Раздел II. Содержательный 

 2.1. Уклад школы 

 Укладшколыудерживаетценности,принципы,нравственнуюкультурувзаимоотношений, 

традициивоспитания, воснове которыхлежатроссийские базовыеценности, определяет условия и 

средства воспитания, отражающие самобытный 

обликобщеобразовательнойорганизациииеѐрепутациювокружающемобразовательномпространств

е,социуме. 

В последнее время в обществе, семье, школе пришло понимание, что без возрождения 

духовности, основанной на наших православных корнях, невозможно процветание и дальнейшее 

развитие России. Свою историю МБОУ «Шеркальская СОШ» ведѐт с 1889 года, когда при 

Спасской церкви начали учить грамоте детей шеркальских прихожан. С 1889 по 1899 год на 

должности учителя состоял диакон Охранов (Охрапов) Алексей Григорьевич – именно от него 

ведѐт свой отсчѐт история школы.  В 1917 году открылась Шеркальская начальная школа (4 

класса). В 1933 году в переселенческом поселке Быстрый села Шеркалы открыла свои двери 

Быстринская семилетняя школа, которая прослужила 34 года.  В 1967 году появляется новая 

десятилетняя школа в деревянном здании.  С 4 декабря 2003 года учебные занятия продолжились 

в новом зданиишколы, рассчитанной на 350 мест, которая расположилась по адресу с.Шеркалы, 

ул.Ангашупова, 10. 

Основные направления работы школы: духовно – нравственное и патриотическое 

воспитание учеников, личностное развитие обучающихся в соответствии с обновленными ФГОС, 

формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира, 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам 

поведения в российском обществе.  



Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и обучающихся: 

- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в школе; 

- ориентира на создание в школе психологически комфортной среды для каждого ребенка 

и взрослого; 

- организации основных совместных дел обучающихся и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

- реализации процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- системности, целесообразности и нешаблонности воспитания как условий его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в школе являются следующие: 

- в школе реализуется годовой круг праздников и традиционных мероприятий, 

используется система коллективных творческих дел; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогов и обучающихся – коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль 

в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами и 

максимально поощряется конструктивное меж классное и меж возрастное взаимодействие 

школьников; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции; 

- в школе создано и развивается единое воспитательное пространство: по совместным 

планам осуществляется сотрудничество с различными учреждениями, совместная деятельность 

школьного сообщества, выпускников. 

Школа удалена от города, культурных Центров, но использует в воспитании цифровые 

возможности, электронные образовательные платформы. Таким образом, создавая условия для 

ребенка по выбору форм, способов самореализации на основе освоения общечеловеческих 



ценностей, учитываем особенности сельской школы. 

Круг общения детей здесь не столь обширен, но самообщение отличается детальным знанием 

окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньшеформируется уважение к 

семейным традициям, почитание старших, уважение к людямтруда, взаимопомощь. В школе есть 

педагоги которые родились в нашем селе, учились в этой школе,теперь преподают в ней. Знают 

особенности, бытовые условия жизни школьников, что способствует установлению 

доброжелательных и доверительных отношений. Вд оброжелательной обстановк в школе очень 

быстро происходит адаптация прибывших детей, дети быстро вливаются в классные коллективы. 

В школе, где дети проводят большую часть времени, идет процесс установления межличностных 

контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле.  

В процессе воспитывающей деятельности сотрудничаем с КСК «Триумф», Шеркальской 

модельной сельской библиотекой, Шеркальским этнографическим музеем, Филиалом КУ 

«Центроспас-Югория», БУ Октябрьская РБ Филиал в с. Шеркалы, МБУ ДО «Районная 

специализированная детско-юношеская школа олимпийского резерва», ПДН, КДН и ЗП, КЦСОН 

«Доброта», Органами опеки и попечительства, Участковым уполномоченным полиции ОМВД 

России по Октябрьскому району, Центром занятости населения, ГИБДД ОВД по Октябрьскому 

району, Реабилитационным центром для детей и подростков с ОВЗ «Гармония», МБДОУ 

«Солнышко», Администрациейс.п. Шеркалы, ТОУ Роспотребнадзор по ХМАО-Югре г. Нягани. 

Анализ сегодняшнего состояния системы российского образования показывает, что 

главным инструментом, обеспечивающим успешность и эффективность проектируемых 

изменений, должна стать, поддерживаемая на государственном уровне, практика формирования 

новых социальных отношений участников образовательного процесса. При этом сетевое 

взаимодействие в системе образования сегодня рассматривается не только в рамках реализации 

ФГОС ООО (в части профильного обучения и внеурочной деятельности), но и в более широком 

аспекте совершенствования деятельности образовательных организаций. В связи с этим, 

проанализировав процессы, происходящие в современной системе образования, мы выделили 

следующие системные характеристики совершенствования сетевого взаимодействия организаций 

общего и дополнительного образования: сетевые партнеры, задачи, образовательные программы, 

способы (методы, приемы) деятельности, комплекс условий, результаты сетевого взаимодействия.  

Задача нашего учреждения - расширять круг сетевых партнеров из числа учреждений 

общего, дополнительного или профессионального образования, учреждений других ведомств с 

целью реализации программ дополнительного образования детей, исследовательских проектов; 

создания совместных досугово–образовательных программ; проведения совместных акций, 

проектов, конкурсов, фестивалей и др.; профессионального самоопределения. Работа в данном 

направлении ведется, мы открыты для сотрудничества. 



В школе имеются необходимые условия для образовательной деятельности в 

соответствии с требованиями ФГОС, СанПиН (учебные кабинеты, медицинское сопровождение, 

питание, территория и т. д.). 

Техническое оснащение образовательно – воспитательного процесса соответствует 

требованиям. Существующая база здоровьесберегающей, информационной, безопасной среды 

образовательной организации является основой, на которой каждый талантливый, творческий 

ребенок может воплотить свою одаренность в высокие результаты деятельности, подтвержденные 

в конкурсах, олимпиадах и соревнованиях различного уровня. Иные проблемы, выявленные в 

результате анализа, могут быть решены посредством реализации программы воспитания. Это 

повлечет за собой развитие инновационного потенциала и организационной культуры 

образовательного учреждения с ориентацией на выявление, поддержку и развитие талантливых, 

творческих детей как основы совершенствования качества результатов деятельности школы. 

Учебные кабинеты в школе оснащены современным оборудованием. Всего учебных 

кабинетов – 19, из них: компьютерных классов – 2, кабинет обслуживающего труда, кабинет 

технического труда. В школе функционируют: актовый зал на 200 мест, спортивный зал, 

медицинский кабинет, кабинет социального педагога, педагога-психолога, учительская и 

методический кабинет, библиотека площадью 93м2; читальный зал площадью 72м2, столовая на 

120 мест, стрелковый тир. Имеется лицензия на право образовательной деятельности по 

профессиональной подготовке в 10-11 классах: швея, оператор ЭВМ. При школе действует 

интернат для обучения детей 1-11 классов. С целью оздоровления детей, организации летнего 

отдыха и занятости детей и подростков организована работа детского эколого-этнического 

палаточного лагеря «Нюрмат», лагеря с дневным пребыванием детей «Радуга», трудового отряда 

«Муравейник». 

В школе 11 классов комплектов. Из них: уровень начального образования – 4 класса, 

уровень основного общего образования – 6 классов, уровень среднего общего образования – 2 

класса. Школа работает по графику пятидневной рабочей недели с двумя выходными днями для 

обучающихся 1-11 классов, занятия проводятся в одну смену. Второю половину дня в школе 

работают кружки, секции, факультативы, занятия внеурочной деятельности, тем самым созданы 

все условия для самовыражения детей. 

Факторы риска и параметры анализа:  

Направление «Дефицит педагогических кадров» - нехватка социальных педагогов, логопедов;  

Направление «Низкая учебная мотивация обучающихся» - средний уровень оценки мотивации 

обучающихся учителями - средний уровень мотивации обучающихся - учѐт индивидуальных 

возможностей в учебном процессе; 

Направление «Низкий уровень вовлечѐнности родителей» - степень незаинтересованности 

учебным процессом со стороны родителей - проявление родителями поддержки детей в учѐбе - 

доля родителей, регулярно посещающих родительские собрания. 



Итогом анализа организуемого в образовательной организации воспитательного процесса 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений, отраженных в анализе 

работы школы. 

Для качественного проведения анализа используется следующий диагностический 

инструментарий: 

Критерии 

эффективности 

Показатели Методики изучения 

Сформированность 

познавательного 

потенциала личности 

обучающегося. 

1.Освоение обучающимися 

образовательной программы. 

2.Развитость мышления. 

3.Познавательная 

активность учащихся. 

4.Сформированность 

навыков учебной 

деятельности. 

1.Школьный тест умственного 

развития. 

2.Статистический анализ 

текущей и итоговой 

успеваемости. 

3.Психологический пакет 

«Интеллект» (EffectonStidio,  в 

адаптации М.К. Акимовой) 

4.Анализ участия в олимпиадах, 

конкурсах. 

5.Педагогическое наблюдение. 

Сформированность 

нравственного 

потенциала личности 

обучающегося. 

1.Нравственная направленность 

личности. 

2. Сформированность 

отношений к обществу, 

Родине, школе, себе, природе, 

труду 

1.Диагностика личностного 

роста школьников по методике 

П.В. Степанова. 

2.Диагностика уровня 

воспитанности по методике Н.П. 

Капустина. 

3. Адаптированный тест 

незаконченных предложений в 

модификации В. Михала 

Сформированность 

коммуникативного 

потенциала личности 

обучающегося. 

1.Коммуникабельность 

2.Сформированность 

коммуникативной культуры 

3. Этика общения 

1. Оценка самоконтроля в 

общении М. Снайдера. 

2.Модифицированный опросник 

эмпатии А. Меграбяна и 

Н.Эпштейна. 

3.Педагогическое наблюдение и 

беседа. 

Сформированность 

эстетического 

1.Умение видеть прекрасное. 

2.Развитость эстетических 

1.Тест для изучения творческого 

мышления (автор Елена Туник, 



потенциала учащихся чувств. модификация тестов Гилфорда 

или Торренса) 

2.Диагностика уровня 

воспитанности по методике Н.П. 

Капустина. 

3. Наблюдение 

Сформированность 

физического 

потенциала учащихся. 

1.Развитость физических 

качеств. 

2.Состояние здоровья. 

3.Ведениездоровогообразажизни. 

1. Периодическое тестирование 

физического развития. 

2.Статистический медицинский 

анализ состояния здоровья 

обучающихся. 

 

Удовлетворенность 

обучающихся 

жизнедеятельностью 

школы 

1.Комфортность. 

2.Эмоционально-психическое 

настроение 

1. Тест школьной тревожности 

Н.Филлипса. 

2.Анкетирование 

3.Методика оценки тревожности 

Ч.Д. Спилберга – Ю.Л. Ханина 

Сформированность 

общешкольного 

коллектива 

1.Морально – психологический 

климат в коллективе 

2.Развитость самоуправления. 

3.Совместная деятельность 

1.Методика изучения уровня 

развития детского коллектива 

А.Н. Лутошкина. 

2.Методика социометрического 

изучения межличностных 

отношений в детском 

коллективе Д. Морено. 

3. психологический климат в 

коллективе 

Настоящая программа содержит теоретическое положения и план работы основанные на  

практических наработках ОО по формированию целостной воспитательной среды и целостного 

пространства духовно-нравственного развития школьника, определяемого как уклад школьной 

жизни, интегрированного в урочную, внеурочную, внешкольную, семейную деятельность 

обучающегося и его родителей (законных представителей). При этом обеспечивая духовно-

нравственное развитие обучающихся на основе их приобщения к базовым российским ценностям: 

Россия, многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, семья, труд, 

искусство, наука, религия, природа, человечество. 

2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 



модуле.Воспитательная работа МБОУ «Шеркальская СОШ» представлена в рамках основных 

(инвариантных) модулей:  

Модуль «Урочная деятельность». 

Модуль «Внеурочная деятельность». 

Модуль «Классное руководство». 

Модуль «Основные школьные дела». 

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Модуль «Самоуправление» 

Модуль «Профилактика и безопасность». 

Модуль «Социальное партнѐрство». 

Модуль «Профориентация». 

2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация педагогами школы воспитательного потенциалаурочной 

деятельностипредполагаетследующее: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебныхпредметовдляформированияуобучающихсяроссийскихтрадиционныхдуховно-

нравственныхисоциокультурныхценностей,российскогоисторическогосознаниянаосновеисторичес

когопросвещения;подборсоответствующегосодержанияуроков,заданий,вспомогательных 

материалов,проблемныхситуацийдляобсуждений; 

 включениеучителямиврабочиепрограммыпоучебнымпредметам,курсам,модулямцелевыхо

риентироврезультатоввоспитания,ихучѐтвопределениивоспитательныхзадачуроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулейтематикивсоответствиискалендарнымпланомвоспитательной работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействиена 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами 

воспитания,целевымиориентирамирезультатоввоспитания;реализациюприоритетавоспитания 

вучебнойдеятельности; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

урокахпредметов,явленийисобытий,инициированиеобсуждений,высказыванийсвоегомнения,выра

боткисвоеголичностногоотношениякизучаемымсобытиям,явлениям,лицам; 

применениеинтерактивныхформучебнойработы—

интеллектуальных,стимулирующихпознавательнуюмотивацию,игровыхметодик,дискуссий,дающ

ихвозможностьприобрестиопытведенияконструктивногодиалога;групповойработы,котораяучитст

роитьотношенияидействоватьвкоманде,способствуетразвитиюкритическогомышления; 

побуждениеобучающихсясоблюдатьнормыповедения,правилаобщениясосверстниками и 



педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации,установлениеи 

поддержкудоброжелательной атмосферы; 

организациюшефствамотивированныхиэрудированныхобучающихсянаднеуспевающимио

дноклассниками,втомчислесособымиобразовательнымипотребностями,дающегообучающимсясоц

иальнозначимыйопытсотрудничестваивзаимнойпомощи; 

инициированиеиподдержкуисследовательскойдеятельностиобучающихся,планированиеив

ыполнениеиндивидуальныхигрупповыхпроектоввоспитательнойнаправленности. 

2.2. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется по 

направлениям по ФГОС, преимущественно через: 

-вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им 

возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания ,развить в себе 

важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия 

в социально значимых делах; 

-формирование в кружках, секциях, клубах и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы 

объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями 

друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

-поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

С 2022 учебного года внеурочные занятия по одному часу в неделю – в обязательном 

порядке   отводятся на следующие занятия: -«Разговоры о важном».  Темы и содержание занятий 

были определяются с разбивкой по классам на Федеральном уровне. Все материалы для педагогов 

размещаются на портале «Единое содержание» https://edsoo.ru/  в разделе «Внеурочная 

деятельность»; 

С 2023 года в школе для обучающихся 6-11 классов вводятся внеурочные занятия по 

одному часу в неделю профориентационного курса «Россия – мои горизонты».  

Материалы для занятий представлены на сайте https://bvb-kb.ru/?section=vneurochnaya-

deyatelnost 

В рамках федерального проекта «Современная школа» в школе открыт центр цифрового и 

гуманитарного профиля «Точка роста», цель которого создать условия для внедрения новых 

методов обучения и воспитания, образовательных технологий, направленных на 

общеинтеллектуальное и техническое развитие обучающихся. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, 

https://edsoo.ru/
https://bvb-kb.ru/?section=vneurochnaya-deyatelnost
https://bvb-kb.ru/?section=vneurochnaya-deyatelnost


занятий: 

План внеурочной деятельности 

10 класс 

Спортивно-оздоровительное «Шахматы» 0,5 Чумаков Н.А. 

Духовно-нравственное «Разговоры о важном» 1 Плесовских Е.А. 

Социальное «Россия – мои горизонты» 1 Плесовских Е.А. 

Общеинтеллектуальное 
«Готовимся к итоговому 

сочинению» 

1 Ефименко Н.В. 

Общекультурное «Художественное слово» 1 Ефименко Н.В. 

11 класс 

Спортивно-оздоровительное «Шахматы» 0,5 Чумаков Н.А. 

Духовно-нравственное «Разговоры о важном» 1 Чумакова С.А. 

Социальное «Россия – мои горизонты» 1 Чумакова С.А. 

Общеинтеллектуальное 
«Я сдам ЕГЭ» (математика) 

«Я сдам ЕГЭ» (русский язык) 

1 

 

1 

Амирова А.М. 

 

Резщикова В.К. 

Общекультурное «Я в современном мире» 1 Чумакова С.А. 

2.3. Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся предусматривает: 

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

-  инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных 

делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке,проведении и 

анализе; 

- создание благоприятных психолого-педагогических условий в классе путем гуманизации 

межличностных отношений, формирования навыков общения обучающихся, детско-взрослого 

общения, основанного на принципах взаимного уважения и взаимопомощи, ответственности, 

коллективизма и социальной солидарности, недопустимости любых форм и видов травли, 

насилия, проявления жестокости; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихсясовместных дел, 

позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

- формирование внутренней позиции личности обучающегося по отношению к негативным 

явлениям окружающей социальной действительности, в частности, по отношению к 

кибербуллингу, деструктивным сетевым сообществам, употреблению различных веществ, 



способных нанести вред здоровью человека; культу насилия, жестокости и агрессии; 

обесцениванию жизни человека и др.; 

- формирование у обучающихся активной гражданской позиции, чувства ответственности за 

свою страну, причастности к историко-культурной общности российского народа и судьбе России, 

включая неприятие попыток пересмотра исторических фактов, в частности,событий и итогов 

второй мировой войны; 

- формирование способности обучающихся реализовать свой потенциал в 

условияхсовременногообществазасчетактивнойжизненнойисоциальнойпозиции,использования 

возможностей волонтерского движения, детских общественных движений, творческих и научных 

сообществ. 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера; 

- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 

правил поведения в общеобразовательной организации; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путѐм наблюдения заих 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, 

учителями, а также(при необходимости) со школьным психологом; 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем(налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.),совместный поиск 

решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы и ндивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио,в которых они 

фиксируют свои учебные,творческие, спортивные, личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждениеи/или разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися; 

- проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать ипонимать обучающихся, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об 

успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

- создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 



- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся 

корганизацииипроведениювоспитательныхдел,мероприятийвклассеи 

общеобразовательнойорганизации;проведениевклассепраздников, конкурсов, соревнований и 

т.п. 

2.4. Модуль «Основные общешкольные дела» 

Традиционныеобщешкольныедела,вкоторыхпринимаютучастиебольшаячастьшкольников. 

Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых 

дляшкольников,объединяющихихвместеспедагогамивединыйколлектив. 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

-общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные ит. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, 

памятными датами, в которых участвуют все классы: «Деньзнаний»,школьный кросс, День 

Учителя, Золотая осень, День Народного единства, День толерантности, День матери, День героев 

Отечества, Новый год, Вороний праздник, Патриотический месячник, 8 марта, День 

космонавтики, Битва хоров, День Победы, Последний звонок; 

- участие во всероссийских акциях, посвящѐнных значимым событиям в России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусо в в 

общеобразовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 

участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей местности; 

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнѐров, 

комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

др.направленности; 

  проводимые и организуемые совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, 

представления в связи с памятными датами ,значимыми событиями для жителей сельского 

поселения; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разныхролях(сценаристов,постановщиков,исполнителей,корреспондентов,ведущих,декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа 

общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения,анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися 

разныхвозрастов,спедагогами и другимивзрослыми. 



2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализациявоспитательногопотенциалавнешкольныхмероприятийпредусматривает: 

-

общиевнешкольныемероприятия,втомчислеорганизуемыесовместноссоциальнымипартнѐрами 

общеобразовательнойорганизации; 

внешкольныетематическиемероприятиявоспитательнойнаправленности,организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебнымпредметам,курсам, 

модулям; 

экскурсии, походы выходного дня (в Шеркальский этнографический музей, Центроспас-

Югория, на предприятия 

села),организуемыевклассахкласснымируководителями,втомчислесовместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их 

кпланированию,организации,проведению,оценкемероприятия; 

литературные, экологические, туристические походы, экскурсии, 

организуемыепедагогами,втомчислесовместносродителями(законнымипредставителями)обучающ

ихсядляизученияисторико-

культурныхмест,событий,биографийпроживавшихвэтойместностироссийскихпоэтовиписателей,де

ятелейнауки,природныхиисторико-культурныхландшафтов,флоры ифауны идр.; 

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, 

впроцессекоторыхскладываетсядетско-

взрослаяобщность,характеризующаясядоверительнымивзаимоотношениями,ответственнымотнош

ениемкделу,атмосферойэмоционально-психологическогокомфорта; 

-социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемыешкольниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической,патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 

преобразованиеокружающегошколусоциума.Например,патриотическаяакция 

«Бессмертныйполк»,«Аллеяславы»,«Чистыйберег»; 

-

 участиевовсероссийскихакциях,посвященныхзначимымотечественнымимеждународным

событиям. 

2.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии 

ееграмотнойорганизации,обогащаетвнутренниймир ученика,способствует формированию у него 

чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологическогокомфорта,поднимаетнастроение,предупреждаетстрессовыеситуации,способству

етпозитивномувосприятию ребенкомшколы. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 



средыпредусматриваетсовместнуюдеятельностьпедагогов,обучающихся,другихучастниковобразов

ательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, использованию ввоспитательномпроцессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе вобщеобразовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации,символикиХМАО - 

Югры,муниципальногообразования«Октябрьскийрайон»; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флагаРоссийскойФедерации; 

 размещение карт России, ХМАО - Югры,сизображениями значимых культурных объектов 

ХМАО - Югры, России, 

памятныхисторических,гражданских,народных,религиозныхместпочитания,портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства,искусства,военных, героевизащитников 

Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений(символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природыРоссии, ХМАО - Югры, 

местности, предметов традиционной культуры и быта,духовнойкультуры народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звуковогопространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотическойвоспитательнойнаправленности,исполнениегимнаРоссийскойФедерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе«местгражданскогопочитания»-памятникавоинской славы; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холлпервого этажа, 

коридоры 1 и 2 этажа блока начальных классов, средних классов),содержащих в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивногогражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчѐты обинтересных 

событиях,поздравленияпедагоговиобучающихся ит.п.; 

 разработку и популяризацию символикишколы (эмблема, флаг, логотип,элементы костюма 

обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и вторжественные моменты – во время 

праздников, торжественных линеек, знаковыхсобытийвжизни школы; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работобучающихся 

в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности,знакомящихсработамидругдруга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 

вобщеобразовательнойорганизации,доступныхибезопасныхрекреационныхзон,озеленениетеррито

рииприобщеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств,спортивныхиигровыхплощадок, зонактивногоитихого отдыха; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободногокнигообмена, 



на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общегоиспользованиясвои 

книги,брать длячтениядругие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе собучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий,пришкольнойтерритории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий,праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийныйдизайн); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.),акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах,традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных 

вопросахпрофилактикиибезопасности. 

Предметно-

пространственнаясредастроитсякакмаксимальнодоступнаядляобучающихсясособыми 

образовательнымипотребностями. 

2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 

школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса едины и находят 

контакт, тогда воспитание наиболее эффективно.Но бывает так, что родители сами нуждаются в 

грамотной квалифицированной помощи. 

 Необходима организация работы по выявлению родителей (законных представителей), не 

выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется систематически и 

в течение всего года. Используются различные формы работы: 

- выявление семей группы риска при обследовании материально-бытовых условий 

проживания обучающихся школы; 

- формирование банка данных семей; 

- индивидуальные беседы;  

- заседания Совета профилактики;  

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с КДН и ПДН; 

  Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное педагогическое 

взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через систему 

родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями День семьи, 

День матери, мероприятия по профилактике вредных привычек, родительские лектории и т.д. 

 Кроме работы по просвещению и профилактике   в школе проводится активная работа для 

детей и их семей по создание ситуации успеха, поддержки и развития творческого потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 



На групповом уровне:  

 - Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

 -общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

            -педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого 

родители получают рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а также по вопросам 

здоровьясбережения детей и подростков 

         -взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается информация, 

предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости  

 На индивидуальном уровне: 

 - обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 - участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 - помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 - индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

2.8. Модуль «Самоуправление.  

Основная цель модуля «Ученическое самоуправление» в МБОУ «Шеркальская СОШ» 

заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив 

обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а также для включения обучающихся 

школы в вариативную коллективную творческую и социально-значимую деятельность.  

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации.  Участие в самоуправлении даѐт возможность подросткам попробовать себя в 

различных социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного 

преодоления трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и 

поступки. 

На уровне школы: 

- через работу постоянно действующего школьного актива Совета старшеклассников 

(досуговый сектор, спортивный, сектор милосердия, трудовой, оформительский, правовой, 

учебный), инициирующегои организующего проведение личностно значимых для школьников 

событий (соревнований, конкурсов, акций, флешмобов и т.п.). 



На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров, 

представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его 

работу с работой Совета старшеклассников и классных руководителей; 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (спортивный сектор, творческий, трудовой, учебный, работа с 

младшими ребятами- шефский); 

На индивидуальном уровне: 

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

- через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т.п. 

2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целяхформированияиподдержки безопаснойикомфортнойсреды предусматривает: 

 организациюдеятельностипедагогическогоколлективапосозданиювобщеобразовательной

организацииэффективнойпрофилактическойсредыобеспечениябезопасностижизнедеятельностикак

условияуспешнойвоспитательнойдеятельности; 

 проведениеисследований,мониторингарисковбезопасностииресурсовповышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групприскаобучающихсяпоразнымнаправлениям(агрессивноеповедение,зависимостиидр.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

рискасиламипедагогическогоколлективаиспривлечениемстороннихспециалистов(психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных 

служб,правоохранительныхорганов, опеки ит.д.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работукаксдевиантнымиобучающимися,такисихокружением;организациюмежведомственноговзаи

модействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программыпрофилактическойнаправленностисоциальныхиприродныхрисковвобщеобразовательно

йорганизацииивсоциокультурномокруженииспедагогами,родителями,социальнымипартнѐрами(ант

инаркотические,антиалкогольные,противкурения,вовлечениявдеструктивныедетскиеимолодѐжные

объединения,культы,субкультуры,группывсоциальныхсетях;побезопасностивцифровойсреде,натра

нспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности,антитеррористическойиантиэкстремистскойбезопасности,гражданскойоборонеит.д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 



социальноодобряемогоповедения,поразвитиюнавыковсаморефлексии,самоконтроля,устойчивости

кнегативнымвоздействиям,групповомудавлению; 

 профилактикуправонарушений,девиацийпосредствоморганизациидеятельности,альтерна

тивнойдевиантномуповедению—познания(путешествия),испытания себя (походы, спорт), 

значимого общения, творчества, деятельности (в томчислепрофессиональной,религиозно-

духовной,благотворительной,художественнойидр.); 

 предупреждение,профилактикуицеленаправленнуюдеятельностьвслучаяхпоявления,рас

ширения,влияниявобщеобразовательнойорганизациимаргинальныхгруппобучающихся(оставивши

хобучение,криминальнойнаправленности,сагрессивнымповедениеми др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальнойпсихолого-

педагогическойподдержкиисопровождения(слабоуспевающие,социальнозапущенные,социальноне

адаптированныедети-мигранты,обучающиесясОВЗит.д.). 

Впрофилактике вредных привычек большое внимание уделяется подготовке и обучению 

молодежных лидеров. Учащихся, которые ведут активный здоровый образ жизни, должны стать 

положительным примером для подростков «группы риска».  

Вид и форма деятельности  Содержание деятельности 

Разработка и осуществление 

комплекса мероприятий по 

профилактике правонарушений, 

алкоголизма, наркомании, 

токсикомании. 

Деятельность по формированию у обучающихся  

экологической культуры, культуры здорового и безопасного 

образа жизни,  

формированию личных убеждений, качеств и привычек, 

способствующих снижению риска здоровью в повседневной 

жизни   

Осуществление 

систематической работы с 

обучающимися «группы 

риска». 

 

-Индивидуальная профилактическая работа с подростками, 

состоящими на учете, девиантного поведения, группы 

социального риска. 

-Мероприятия по профилактике правонарушений и 

преступлений среди несовершеннолетних, в отношении 

несовершеннолетних, безнадзорности и социального 

сиротства, защите прав детей 

Осуществление 

систематической работы по 

профилактике конфликтных 

ситуаций 

- Профилактика конфликтный ситуаций между участниками 

образовательных отношений. В ОО работает Служба 

школьной медиации, основная цель которой состоит в 

формировании благополучного, гуманного и безопасного 

пространства (среды) для полноценного развития и 

социализации детей и подростков, в том числе при 

возникновении трудных жизненных ситуаций, включая 



вступление их в конфликт с законом. 

Профилактика дивиантного 

поведения 

 

- Профилактическая работа в школе предполагает 

формирование условий, не провоцирующих отклоняющихся 

поступков. Школа обеспечивает и расширяет безопасное 

пространство для детей, в котором им будет спокойно и 

интересно. Наиболее эффективными в этом смысле является 

система внеурочной деятельности, в которой учитываются 

потребности различного возраста. Существующие виды 

профилактики (досуговая деятельность, беседы, спортивные, 

художественные кружки и пр.) выступают в качестве 

мощного инструмента, позволяющего безболезненно 

воздействовать на детей, предупреждая развитие негативных 

склонностей.  

Индивидуальная 

профилактическая работа с 

обучающимся  

 

- Консультирование по проблемам исправления выявленных 

при диагностике недостатков.  

- Исследование личных особенностей, степени воспитанности 

детей. На основе изученного определяются конкретные 

задачи и методы последующего педагогического воздействия.  

- Регулярное ведение дневника наблюдений за общением, 

поведением, положением каждого ребенка в коллективе.  

-Занятия классного руководителя, социального педагога, 

администрации ОО с детьми, требующими коррекции 

поведения.  

- Формирование условий для реализации творческого 

потенциала, поддержка при организации досуга.  

- Вовлечение обучающихся в общественную деятельность.  

-Обеспечение ненавязчивого контроля со стороны 

преподавателя, классного руководителя, социального 

педагога, психолога действий детей в урочное и внеурочное 

время.  

-Привлечение к чтению художественных произведений.  

 --Проведение тренингов по общению, психологической 

разгрузке, бесед, встреч с интересными личностями 

Профилактическая работа с 

родителями 

- Классные руководители и социальный педагог отвечают за: 

-  организацию лекций, бесед, встреч со специалистами, 

осуществляют наблюдение, анализ, планируют 

профилактическую работу в классе; 



- установление контакта и взаимодействие с родителями не 

только в рамках собраний, но и в форме индивидуальной 

работы с каждой семьей (в частности, консультирование 

родителей и детей на дому, посещение семей с целью 

обследования их жилищно-бытовых условий и т.д.) 

 

2.10. Модуль «Социальное партнерство (сетевое взаимодействие)» 

 Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства школы при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с договорами 

о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на развитие 

творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание.  Однако, следуя новым 

стандартам образования, для создания «идеальной» модели выпускника рамки воспитательного 

пространства одного ОУ уже недостаточно. Должно быть организовано целостное пространство 

духовно-нравственного развития обучающихся.  

 Этому способствует: 

 участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), куда приглашаются представители организаций-партнѐров, на которых обсуждаются 

актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

 - расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами, как 

основных учебных заведений, так дополнительных и высших; 

 - поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по сетевому 

взаимодействию школьников. Это возможность максимального раскрытия творческого 

потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом 

индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, 

показать публично достигнутый результат.  

 Одним из примеров сетевого взаимодействия традиционной формы являются различные 

конкурсы, интеллектуальные марафоны, научно-практические конференции, участие во 

Всероссийских онлайн – конкурсах, флешмобах, творческих мероприятиях и сообществах. 

 



Модель социального партнѐрства МБОУ «Шеркальская СОШ»: 

Социальные партнѐры Результат взаимодействия 

КСК «Триумф» Сотрудники КСК «Триумф» активно участвуют в реализации 

программы летнего оздоровительного лагеря «Радуга», 

проводятся культурно-массовые мероприятия, дискотеки, 

соревнования. Учащиеся школы активно участвуют в 

открытии районных и окружных турниров по шахматам, 

тематических концертах, посещают хореографический 

кружок, ледовый и хоккейный корт, футбол, волейбол. 

 

Шеркальская модельная 

сельская библиотека 

Совместная работа с летним оздоровительным лагерем 

«Радуга», организация библиотечных передвижек, акций, 

массовых познавательно-игровых мероприятий, 

предоставление информации с интернет-ресурсов. 

Совместные мероприятия с учителями истории, со школьным 

библиотекарем: «День Конституции», «День ХМАО-Югры», 

«День местного самоуправления», «Дети войны», «Неделя 

детской книги». 

Шеркальский этнографический 

музей 

Работа дворовой площадки, посещение тематических 

выставок, экскурсионных занятий, предоставление 

информации по работе с рефератами, совместный праздник 

«Вороний день», «Троица», «День Победы». 

Филиал КУ «Центроспас-

Югория» 

Экскурсии в пожарную часть. Совместное проведение 

профилактических мероприятий по пожарной безопасности 

(учебная эвакуация, инструкции по ПБ, встречи) 

БУ Октябрьская РБ Филиал в  

с. Шеркалы 

Профилактические лекции, проведение профилактических 

прививок, медосмотров. 

МБУДО«Районная 

специализированная детско-

юношеская школа 

олимпийского резерва» 

Работа спортивной лыжной секции, участие в районных 

соревнованиях. 

ПДН, КДН и ЗП Выявление семей и детей, находящихся в социально-опасном 

положении. Индивидуальные беседы по профилактике 

правонарушений и преступлений, профилактические рейды 

по семьям, совместное проведение операции «Подросток».  

Проведение профилактическиx лекций, участие в заседаниях 



школьного Совета профилактики. 

КЦСОН «Доброта» Работа психолога с семьями, находящимися в СОП, 

проведение тестирования на тревожность у подростков 

«группы риска», индивидуальная работа с подростками 

«группы риска», организация летнего отдыха для детей, 

находящихся в СОП, оказание материальной помощи семьям, 

находящихся в ТЖС, профилактические рейды в семьи 

«группы риска» 

Органы опеки и попечительства Работа психолога с детьми сиротами и детьми, оставшимися 

без попечения родителей. Работа с законными 

представителями опекаемых детей. Ежеквартальная 

отчѐтность по работе с детьми сиротами и детьми, 

оставшимися без попечения родителей. Профилактические 

рейды по семьям. 

Участковый уполномоченный 

полиции ОМВД России по 

Октябрьскому району 

Работа по факту правонарушения и безнадзорности, 

совместные рейды с родительским патрулѐм, 

профилактические беседы с детьми «группы риска, работа с 

семьями несовершеннолетних, находящихся в СОП, лекции о 

правонарушениях и ответственности несовершеннолетних. 

Центр занятости населения 

 

Молодѐжный трудовой отряд «Муравейник». 

ГИБДД ОВД по Октябрьскому 

району 

Организация совместных профилактических мероприятий по 

вопросам безопасного дорожного движения. Спортивно-

игровое мероприятие «Безопасное колесо». 

Реабилитационный центр для 

детей и подростков с ОВЗ 

«Гармония» 

Взаимодействие по вопросам воспитания, развития и 

реабилитации несовершеннолетних посредством проведения 

совместных мероприятий. 

МКДОУ «Солнышко» Ознакомительные встречи педагогов и первоклассников, 

взаимное посещение занятий, «День открытыx дверей». 

Администрация с.п. Шеркалы Совет профилактики по факту правонарушений и 

безнадзорности несовершеннолетних, совместные 

профилактические рейды в семьи «группы риска», 

профилактические беседы с несовершеннолетними, 

профориентационная работа с выпускниками школы «Выбор 

профессии», круглый стол «Выпускник вчера, сегодня, 

завтра», трудоустройство подростков в летний период. 

ТОУ Роспотребнадзор по Согласование меню. Выдача Санитарно-эпидемиологического 



ХМАО-Югре г. Нягани заключения для ЛДП «Радуга». 

2.11. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «Профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование 

по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности.  

Эта работа осуществляется через: 

- курс профориентационных занятий «Россия –мои горизонты»; 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего («Профессии моей 

семьи», «Моя мечта о будущей профессии», «Путь в профессию начинается в школе»);  

- профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение ситуаций, в которых 

необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания школьников 

о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности;  

- профориентационные экскурсии в учреждения села: филиал КУ «Центроспас-Югория», 

КСК «Триумф», администрация с.п.Шеркалы, Шеркальская участковая больница, детский сад 

«Солнышко», Почта России, музей; 

- посещение профориентационных выставок, Ярмарки профессий, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных заведениях и вузах (дистанционно);  

-профориентационные встречи обучающихся 9-11 классов с сотрудниками средне-

специальных и высших учебных заведений; 

-совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования;  

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, участие в мастер - классах, посещение открытых уроков – онлайн - 

уроки финансовой грамотности (регистрация пользователей на платформе проекта «Билет в 

будущее»-6-11 классы; тестирование на платформе проекта «Билет в будущее», Всероссийские 

открытые уроки на портале «ПроеКТОриЯ» -9-11 классы);  

- индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые 

могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;  



- освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы или в рамках курсов внеурочной 

деятельности. 

Итогом программы должны стать следующие результаты: 

- положительное отношение к труду; 

- умение разбираться в содержании профессиональной деятельности; 

- умение соотносить требования, предъявляемые профессией, с индивидуальными 

качествами; 

- умение анализировать свои возможности и способности (сформировать потребность в 

осознании и оценке качеств и возможностей своей личности); 

- оказание психологической помощи учащимся в осознанном выборе будущей профессии; 

- обучение подростков основным принципам построения профессиональной карьеры и 

навыкам поведения на рынке труда; 

- активация учащихся на реализацию собственных замыслов в реальных социальных 

условиях. 

В ходе обучения учащиеся овладевают умениями, разнообразными способами деятельности, 

приобретают опыт: 

- планирования и осуществления разнообразной практической деятельности: выполнение 

рефератов, рисунков, посещение рабочих мест и др.; 

- решения разнообразных задач, требующих поиска пути и способов решения; 

- осуществления различных типов проектов: исследовательских, творческих, практико-

ориентированных, информационных; 

- эстетического оценивания явлений окружающего мира, произведений и предметов 

искусства, выполненных мастерами своего дела и высказывания суждений о них; 

- поиска, систематизации и классификации информации, использования разнообразных 

информационных источников, включая справочную литературу, современные информационные 

технологии. 

Раздел III. Организация воспитательной деятельности 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами 

и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной 

деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех 

уровнях общего образования: 

 обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 

современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства 



обучения; 

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

 взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания; 

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется 

Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 

3.1. Кадровое обеспечение 

Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение классных 

руководителей, которое помогает учителям школы разобраться в нормативно-правовой базе в 

потоке информации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс. Совершенствование 

подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-нравственного воспитания 

детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации рабочей программы воспитания.   

Мероприятия по подготовке кадров:  

-  сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 

педагогических работников (работа школы наставничества) 

-   индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по 

вопросам классного руководства) 

-    контроль оформления учебно-педагогической документации 

-  проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим 

проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания; 

- участие в работе районных и региональных методических объединений представление 

опыта работы школы; 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо установить 

одну важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем другим ценностям — 

ценность Учителя. 

Воспитательный процесс обучающихся школы осуществляют администрация школы, классные 

руководители, педагоги-предметники, социальный педагог 

Наименование должности (в 

соответствии со штатным 

расписанием) 

Функционал, связанный с организацией и реализацией 

воспитательного процесса 

Директор школы - управление воспитательной деятельностью;  

- создание условий, позволяющих педагогическому составу 

реализовать воспитательную деятельность;  

- формирование мотивации педагогов к участию в разработке и 

реализации разнообразных образовательных и социально 



значимых проектов; 

 - организационно-координационная работа при проведении 

общешкольных воспитательных мероприятий;  

- регулирование воспитательной деятельности в ОО; 

 – контроль за исполнением управленческих решений по 

воспитательной деятельности в ОО (в том числе осуществляется 

через мониторинг качества организации воспитательной 

деятельности в ОО) 

 - стимулирование активной воспитательной деятельности 

педагогов 

Заместитель директора по 

УВР  

- проведение анализа итогов воспитательной деятельности в ОО 

за учебный год;  

- планирование воспитательной деятельности в ОО на учебный 

год, включая календарный план воспитательной работы на уч. 

год; 

 - информирование о наличии возможностей для участия 

педагогов в воспитательной деятельности; 

-организация повышения психолого-педагогической 

квалификации работников;  

-участие обучающихся в районных и городских, конкурсах и 

т.д.; 

 - организационно-методическое сопровождение воспитательной 

деятельности педагогических инициатив;  

- создание необходимой для осуществления воспитательной 

деятельности инфраструктуры; 

 -развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

Классные руководители – формирование и развитие коллектива класса;  

– создание благоприятных психолого-педагогических условий 

для развития личности, самоутверждения каждого 

обучающегося, сохранения неповторимости и раскрытия его 

потенциальных способностей;  

– формирование здорового образа жизни;  

– организация системы отношений через разнообразные формы 

воспитывающей деятельности коллектива класса;  

– защита прав и интересов обучающихся; – организация 

системной работы с обучающимися в классе; 

 – гуманизация отношений между обучающимися, между 



обучающимися и педагогическими работниками;  

– формирование у обучающихся нравственных смыслов и 

духовных ориентиров;  

– организация социально-значимой творческой деятельности 

обучающихся 

Социальный педагог  -анализ ситуаций жизнедеятельности школьников; 

-разработка мер по социально-педагогической поддержке детей 

в 

процессе образования; 

-проектирование программ формирования у учащихся 

социальной компетентности, социокультурного опыта; 

- разработка мер по социально-педагогическому сопровождению 

обучающихся в трудной жизненной ситуации; 

- разработка мер по профилактике социальных девиаций среди 

детей; 

- планирование совместной деятельности с институтами 

социализации в целях обеспечения позитивной социализации 

обучающихся; 

- осуществление комплекса мероприятий, направленных на 

воспитание, образование, развитие и социальную защиту 

личности в образовательном 

учреждении и по месту жительства учащихся; 

Педагоги-предметники - осуществление обучения и воспитания обучающихся с учетом 

их психолого-физиологических особенностей и специфики 

преподаваемого предмета, и требований ФГОС; 

- формирование общей культуры личности, социализации, 

осознанного выбора и освоения образовательных программ;  

-осуществление комплекса мероприятий по развитию у 

обучающихся познавательной активности, самостоятельности, 

инициативы, творческих способностей, формированию 

гражданской позиции, способности к труду и жизни в условиях 

современного мира, формированию культуры здорового и 

безопасного образа жизни. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

 Воспитательная работа школы строится на основе следующих нормативных документах: 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 



(распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р) и Плана 

мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 гг. (распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования 

(приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 286), основного общего образования (приказ 

Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 287), среднего общего образования (приказ 

Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. № 413). ФОП НООО. 

Кроме того, в школе разработаны должностные инструкции педагогических работников по 

вопросам воспитательной деятельности. 

В программных мероприятиях предусматривается подготовка и принятие нормативных 

документов, включающих вопросы духовно-нравственного воспитания школьников; 

-заключение соглашений о сотрудничестве органов образования, здравоохранения, 

культуры, социальной помощи; 

- подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы 

воспитания в образовательный процесс.   

-обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих 

«методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно-воспитательной работе; 

-создание рабочей программы воспитания на 2023-2024 г. с приложением плана 

воспитательной работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО; 

-обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых направлений 

программ воспитания; 

-подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО. 

Сайт, на котором будут отражены реальные результаты программы воспитания 

https://shkolasherkalskaya-r86.gosweb.gosuslugi.ru/ 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 

 В настоящее время   в МБОУ «Шеркальская СОШ», получает образование 7 детейс ОВЗ и 

детей инвалидов во всех уровнях образования. Дети ОВЗ и инвалиды получают образование, на 

равных, со всеми школьниками, создана благоприятная доброжелательная среда.  Эти дети 

находятся под пристальным контролем классных руководителей, и социально-психологической 

службы.Они имеют возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества: в 

работе органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях 

онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни 

класса, школы, событиях группы. Таким образом, формируется их личностный опыт, развивается 

самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

https://shkolasherkalskaya-r86.gosweb.gosuslugi.ru/


Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими 

для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

  формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

  построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

обучающегося с ОВЗ; 

  активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ;  

  обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии 

и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности; 

  индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся призвана реализовывать стратегическую задачу (формирование у школьников 

активной жизненной позиции) и тактическую задачу (обеспечить вовлечение и активное участие 

обучающегося в совместной деятельности, организуемой в воспитательных целях). 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся в общеобразовательной школе строится на следующих принципах: 

 - публичность поощрения (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников); 

 - соответствие артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике, выработанной и существующей в сообществе в виде традиции; 

 - прозрачность правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

 - регулирование частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях - 

недостаточно длительные периоды ожидания и чрезмерно большие группы поощряемых); 

 -сочетание индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать активность групп 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между школьниками, получившими 

награду и не получившими ее); 

 - дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 



Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся являются: 

 - благодарности (устные и письменные), 

 - дипломы, медали, кубки, 

 - поощрительныесертификаты, 

 -публикации в прессе, 

 - портфолио, 

 - рейтинг. 

Рейтинг как способ организации поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся представляет собой размещение обучающихся или 

групп в последовательности, определяемой их успешностью в чем-либо (достижениями).  

Рейтинги оказывают ощутимое стимулирующее воздействие на поведение ученических 

коллективов и отдельных школьников. 

Формирование портфолио в качестве способа организации поощрения социальной 

успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся - деятельность по 

собиранию (накоплению) артефактов, символизирующих достижения "хозяина" портфолио. 

Портфолио может включать исключительно артефакты признания (грамоты, поощрительные 

письма, фотографии призов и т.д.), может - исключительно артефакты деятельности (рефераты, 

доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т.д.), портфолио может иметь смешанный характер. 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии  

с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровне основного общего образования, установленными  

ФГОС ООО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решенияс привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. 

 Планирование анализа воспитательного процесса включаетсяв календарный план 

воспитательной работы. Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс;  



- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов 

на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: 

грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это 

результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

 

 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

 Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим: 

 -нормативно-методическое обеспечение; 

 -кадровое обеспечение; 

 -материально-техническое обеспечение; 

 -удовлетворенность качеством условий. 

Анализ организации воспитательной работы строится по следующим направлениям: 

-реализация внеурочной деятельности; 

-реализация воспитательной работы классных руководителей; 

-реализация дополнительных программ; 

-удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее качества, 

анкетирование. 

 Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах и мероприятиях, 

удовлетворенность участников образовательных отношений качеством результатов 

воспитательной работы.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по 

воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. Диагностический 

инструментарий: «Методика диагностики нравственной воспитанности», «Методика диагностики 



личностного роста школьников», «Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика 

диагностики нравственной самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший 

учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, 

над.  чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников».  Классные руководители проводят учет 

результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, благотворительных 

акциях, социальных проектах, социально значимой деятельности. В качестве инструмента оценки 

- таблица достижений.  Она позволит систематизировать сведения, для их анализа. В таблицу 

педагоги внесут результаты участия детей в мероприятиях различного уровня 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются сводную по школе. Это дает 

возможность анализировать результативность участия школьников в различных конкурсах по 

всем направлениям воспитательной деятельности. 

 Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и 

взрослых. Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью 

школы.  

Способамиполучения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, педагогами, 

лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их анкетирование.Чтобы выявить, 

удовлетворены ли родители и школьники качеством образовательных услуг, чаще всего 

используют анкетирование.  

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной 

деятельности. Анализ ответов позволит оценить степень удовлетворенности результатами 

воспитательной работы.  Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект 

направленных на это управленческих решений. 

Ожидаемые конечныерезультаты 

1.Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения, 

обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых 

неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление 



к взаимодействию в традициях русской православной культуры через расширение 

содержания, форм организации воспитательной системы школы посредством интеграции с 

социальными партнерами, системой дополнительного образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 

3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, обеспечивающей 

снижение факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных 

воспитательных технологий, применение эффективных механизмов социализации, 

формирования здорового образа жизни на основе духовно-нравственных принципов 

воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого 

является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, формирование нового 

знания, ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях сохранять 

уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях 

русской культуры. 

 

 

 



 

 

 


		2023-09-18T10:44:33+0500
	МБОУ "Шеркальская СОШ"
	Коржов Сергей Алексеевич
	я подтверждаю этот документ своей удостоверяющей подписью




