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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Программа составлена на основе методического пособия Серякина А.В. «Примерная 

программа психолого-педагогического сопровождения образовательных учреждений при пе-

реходе на ФГОС ООО». Программа рекомендована для осуществления психолого - педаго-

гического сопровождения учебного процесса в условиях реализации ФГОС в 5-9 классах. 

В широком значении термин «универсальные учебные действия» означает умение 

учиться, т. е. способность субъекта к саморазвитию и самосовершенствованию путем созна-

тельного и активного присвоения нового социального опыта. В более узком (собственно 

психологическом) значении этот термин можно определить как совокупность способов дей-

ствия учащегося (а также связанных с ними навыков учебной работы), обеспечивающих са-

мостоятельное усвоение новых знаний, формирование умений, включая организацию этого 

процесса.  

В составе основных видов универсальных учебных действий, соответствующих клю-

чевым целям общего образования, можно выделить четыре блока:  

1) личностный;  

2) регулятивный (включающий также действия саморегуляции);  

3) познавательный;  

4) коммуникативный. 

Исследование коммуникативных учебных действий поводится в рамках темы самообразова-

ния «Формирование коммуникативных учебных действий подростков на уроках и во вне-

урочной деятельности в условиях реализации ФГОС через внедрение современных образова-

тельных технологий». 

Цель мониторинга: получение объективной информации о состоянии и динамике уров-

ня сформированности коммуникативных учебных действий у школьников 5- 7 классов в ус-

ловиях реализации федеральных государственных стандартов нового поколения.  

Задачи мониторинга:  
1. Отработка механизмов сбора информации об уровне сформированности коммуника-

тивных УУД;  

2. Выявление и анализ факторов, способствующих формированию коммуникативных 

УУД;  

3. Формирование банка методических материалов для организации и проведения мони-

торинга уровня сформированности коммуникативных УУД у обучающихся 5 – 7 

классов. 

Объекты мониторинга:  

1. Коммуникативные учебные действия школьников 5-7 классов;  

2. Психолого — педагогические условия обучения;  

3. Педагогические технологии, используемые в среднем звене.  

 

Условия реализации программы мониторинга банк диагностических методик, тех-

нологические карты.  

Срок реализации программы 3 года (период работы над методической темой). Про-

грамма мониторинга представляет собой лонгитюдное исследование Лонгитюдное исследо-

ванние (англ. Longitudinal study от longitude — долговременный) — научный метод, приме-

няемый, в частности, в социологии и психологии, в котором изучается одна и та же группа 

объектов (в психологии — людей) в течение времени, за которое эти объекты успевают су-

щественным образом поменять какие-либо свои значимые признаки, направленное на отсле-

живание индивидуальной динамики уровня сформированности коммуникативных УУД за 

три года.  
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Области применения данных мониторинга: данные, полученные в ходе мониторин-

га используются для оперативной коррекции учебно-воспитательного процесса.  

Система критериев и показателей уровня сформированности УУД.  
Критериями оценки сформированности коммуникативных учебных действий у обу-

чающихся выступают:  

1. соответствие возрастно-психологическим нормативным требованиям;  

2. соответствие свойств коммуникативных действий заранее заданным требованиям;  

3. сформированность учебной деятельности у учащихся, отражающая уровень разви-

тия коммуникативных действий, обеспечивающих социальную компетентность обучающих-

ся. 

 

Методы сбора информации:  
анкетирование;  

тестирование;  

наблюдение;  

беседа.  

Коммуникативные УУД на этапе освоения основной образовательной программы ос-

новного общего образования должны отражать:  

1) умение организовывать учебное сотрудничество и совместную деятельность с учи-

телем и сверстниками; работать индивидуально и в группе: находить общее решение и раз-

решать конфликты на основе согласования позиций и учета интересов; формулировать, ар-

гументировать и отстаивать свое мнение;  

2) умение осознанно использовать речевые средства в соответствии с задачей комму-

никации для выражения своих чувств, мыслей и потребностей; планирования и регуляции 

своей деятельности; владение устной и письменной речью, монологической контекстной ре-

чью;  

3) формирование и развитие компетентности в области использования информацион-

но-коммуникационных технологий (далее ИКТ- компетенции);  

4) формирование и развитие экологического мышления, умение применять его в по-

знавательной, коммуникативной, социальной практике и профессиональной ориентации. 

Ожидаемые результаты: 
1. Гармоничное развитие учащихся, способных к дальнейшему развитию 

своего личностного, физического, интеллектуального потенциала;  

2. Успешная адаптация учащихся в учебно-воспитательном процессе.  

3. Успешная адаптация и социализация выпускников школы.  

4. Создание системы психологического сопровождения по организации 

психологически безопасной образовательной среды.  

 

СОДЕРЖАНИЕ МОНИТОРИНГА 

I этап (5 класс)  

Переход учащегося на новую ступень образования 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся 5 класса направлено на создание 

условий для успешного обучения учащихся в среднем звене школы. Особое значение прида-

ется созданию условий для успешной социально-психологической адаптации к новой соци-

альной ситуации. По своим задачам этот этап обеспечивается психологическими программа-

ми и формами работы с детьми. Главное – создание в рамках образовательной среды психо-

логических условий успешной адаптации. 

Проводится фронтальная и индивидуальная диагностика. Ее результаты заносятся в «Инди-

видуальные карты учащихся» и «Итоговые бланки аналитических отчетов», заполняется 
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сводная ведомость сформированности коммуникативных УУД  обучающихся на начало 

учебного года и на конец учебного года, карта наблюдений. Таким образом, создается банк 

данных об интеллектуальном и личностном развитии, о формировании коммуникативных 

УУД обучающихся. Индивидуальная диагностика проводится по запросу педагогов или ро-

дителей учащихся. Комплекс методик обследования адаптационного периода включает в се-

бя наиболее показательные для адаптации процессы: мотивация учения, самочувствие, 

тревожность. 

В рамках данного этапа (с сентября по май) предполагается:  

1. Проведение психолого-педагогической диагностики, направленной на изучение уровня 

психологической адаптации учащихся к учебному процессу.  

2. Проведение консультационной и просветительской работы с родителями пяти-

классников, направленной на ознакомление взрослых с основными задачами и трудно-

стями адаптационного периода.  

3. Проведение групповых и индивидуальных консультаций с педагогами по выявлению 

возможных сложностей в формировании УУД и реализации ФГОС. Данное направление 

позволяет направить работу педагогов на построение учебного процесса в соответствии с 

индивидуальными особенностями и возможностями школьников.  

4. Коррекционно-развивающая работа проводится с обучающимися, испытывающими 

временные трудности адаптационного периода. Занятия проводятся как в индивидуаль-

ной, так и в групповой форме. Их задача – настроить обучающихся на предъявляемую ос-

новной школой систему требований, снять чрезмерное психическое напряжение, сформи-

ровать у учащихся коммуникативные навыки, необходимые для установления межлично-

стных отношений, общения и сотрудничества, оказать помощь учащимся в усвоении 

школьных правил.  

5. Аналитическая работа, направленная на осмысление итогов деятельности по психо-

лого-педагогическому сопровождению ФГОС ООО, планирование работы на сле-

дующий год. 

II этап (6-7 классы)  

Проводится фронтальная и индивидуальная диагностика. Ее результаты заносятся в «Инди-

видуальные карты учащихся» и «Итоговые бланки аналитических отчетов», заполняется 

сводная ведомость сформированности  коммуникативных УУД обучающихся на начало 

учебного года и на конец учебного года, карта наблюдений. Таким образом, создается банк 

данных об интеллектуальном и личностном развитии, о формировании УУД учащихся.   
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Циклограмма 

диагностических мероприятий  

№ 

п/п 

Показатель Инструментарий Методы Сроки  

проведения 

1 Создание условий для ус-

пешной адаптации уча-

щихся к среднему звену 

школы, предупреждение и 

преодоление школьных 

факторов риска  

 

5 класс 
«Схема наблюдения 

за адаптацией и эф-

фективностью учеб-

ной деятельности 

учащихся» (по мето-

дике Александров-

ской)  

 

Наблюдение I этап  

сентябрь-

октябрь  

II этап  

Апрель– май  

2. Формирование сплоченно-

го классного коллектива  

 

5, 6-е, 7-е классы 

Тест: «Флаг моего 

класса»  

 

Тестирование Апрель 

3. Выявление социометриче-

ского статуса учащихся в 

коллективе; определение 

микрогрупп; уровня соци-

ально-рефлексивных на-

выков учащихся.  

 

5, 6-е, 7-е классы  

Социометрический 

тест (Дж. Морено)  

Тестирование  

 
Октябрь 

4. Действия, направленные 

на учет позиции собесед-

ника (партнера)  

 

7 класс  

Методика «Под дру-

гим углом зрения 

(Яблоки)» «Ваза с 

яблоками» (модифи-

цированная проба 

Ж.Пиаже; Флейвелл, 

1967).  

Тестирование  

 
Март 

5. Определение уровня ком-

муникативной компетент-

ности и качества сформи-

рованности основных 

коммуникативных умений 

учащихся  

 

7 класс 

Тест коммуника-

тивных умений Ми-

хельсона (адаптация 

Ю.З. Гильбуха)  

 

В рамках диагности-

ки сформированно-

сти УУД на конец 

года  

Тестирование Апрель 
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6. Мотивация на этапе пере-

хода в среднее звено шко-

лы  

 

5 класс 

«Методика изучения 

мотивации к обуче-

нию при переходе из 

начальных классов в 

средние» (по мето-

дике М.Р. Гинзбурга 

«Изучение учебной 

мотивации»)  

Тестирование Октябрь 

7. Мотивация  

 
6—7 классы  

«Школьная мотива-

ция» (Модифициро-

ванный вариант ан-

кеты школьной мо-

тивации Н.Г. Луска-

новой)  

Анкетирование Октябрь 

 

ДИАГНОСТИЧЕСКИЙ ИНСТРУМЕНТАРИЙ 

Аналитический отчет 

по результатам социально-психологической адаптации учащихся при переходе в сред-

нее звено и уровня сформированности УУД 
(заполняется на основе данных, полученных при диагностике по методике Александровской 

Э.М. в модификации Еськиной Е.С. и Больбот Т.Л.) 

Общее количество учащихся 5 классов ___________ Обследовано на УУД _______________ 

УУД Показатель Высокий  

уровень 

Средний 

 уровень 

Низкий 

уровень 

Личностные Усвоение нравственно-

этических норм и школьных 

норм поведения (критерий 2)  

   

Эмоциональное благополу-

чие (критерий 4)  
   

Регулятивные Целеполагание (критерий 1, 

шкала 2)  
   

Самоконтроль (критерий 1, 

шкала 3)  
   

Познавательные Учебная активность (крите-

рий 1, шкала 1)  
   

Усвоение знаний, успевае-

мость (критерий 1, шкала 4)  
   

Коммуникативные Взаимоотношения с одно-

классниками (критерий 3, 

шкала 1)  

   

Взаимоотношения с учите-

лями (критерий 3, шкала 2)  
   



Схема наблюдения за адаптацией и эффективностью учебной деятельности учащихся 

(модифицированная Е.С. Еськиной, Т.Л. Больбот) 

№   
 

Критерии Балл   
 

Поведенческие индикаторы сформированности критерия 

1. Критерии эффективности учебной деятельности  

1.1 Учебная актив-

ность  

0 -  

1 -  

2 -  

3 -  

4 -  

5 -  

– активность отсутствует;  

– пассивен на уроке, часто дает неправильные ответы или не отвечает совсем, переписывает готовое с 

доски;  

– активность кратковременная, часто отвлекается, не слушает;  

– редко поднимает руку, но отвечает преимущественно верно;  

– стремится отвечать, работает со всем классом, чередуются положительные и отрицательные ответы;  

– активно работает на всех уроках, часто поднимает руку, отвечает преимущественно верно, стремится 

отвечать.  

1.2. Целеполагание  0 -  

 

1 -  

 

2 -  

 

3 -  

 

4 -  

 

5 -  

– плохо различает учебные задачи разного типа, отсутствует реакция на новизну задачи, нуждается в по-

стоянном контроле со стороны учителя, не может ответить на вопросы о том, что сделал или собирается 

сделать;  

– осознает, что надо делать в процессе решения практической задачи, в теоретических задачах не ориен-

тируется;  

– принимает и выполняет только практические задачи, в отношении теоретических задач не может осу-

ществлять целенаправленные действия;  

– охотно осуществляет решение познавательной задачи, регулирует процесс выполнения, четко может 

дать отчет о своих действиях после принятого решения;  

– столкнувшись с новой практической задачей, самостоятельно формулирует познавательную цель и 

строит деятельность в соответствии с ней;  

– самостоятельно формулирует познавательные цели, выходя за пределы требований программы, выдви-

гает содержательные гипотезы.  

1.3. Самоконтроль  0 -  

 

1 -  

 

2 -  

 

– не умеет обнаружить и исправить ошибку даже по просьбе учителя, некритично относится к исправ-

ленным ошибкам в своих работах и не замечает ошибок других учеников;  

– контроль носит случайный непроизвольный характер, заметив ошибку, не может обосновать своих дей-

ствий;  

– осознает правила контроля, но одновременно выполнять учебные действия и контролировать их не мо-
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3 -  

 

 

 

4 -  

 

5 - 

жет, после выполнения может найти и исправить ошибки; 

ошибки в многократно повторенных действиях исправляет самостоятельно, контролирует выполнение 

учебных действий другими, но при решении новой задачи теряется;  

– задачи, соответствующие усвоенному способу контроля выполняются безошибочно, с помощью учите-

ля может обнаружить неадекватность способа новой задаче и внести коррективы;  

– контролирует соответствие выполняемых действий способу, при изменении условий вносит корректи-

вы до начала решения.   

1.4. Усвоение знаний, 

успеваемость  

0 -  

1 -  

2 -  

3 -  

4 -  

5 -  

– плохое усвоение материала по всем темам и предметам, большое количество грубых ошибок;  

– частые ошибки, неаккуратное выполнение учебных заданий;  

– плохое усвоение материала по отдельным темам и предметам;  

– редкие ошибки, чаще связанные с невнимательностью, успеваемость на оценки «3» и «4»;  

– единичные ошибки, усвоение знаний на «хорошо»;  

– правильное и безошибочное выполнение практически всех учебных заданий.  

2. Усвоение нравственно-этических норм и школьных норм поведения  

2.1 Нравственно-

этическая готов-

ность  

0 -  

1 -  

2 -  

3 -  

4 -  

 

5 -  

– не умеет выделять моральное содержание ситуации (нарушение/следование моральной норме);  

– ориентируется на моральную норму (справедливое распределение, правдивость, взаимопомощь);  

– понимает, что нарушение моральных норм оценивается как серьезное и недопустимое;  

– учитывает при принятии решения объективные последствия нарушения моральной нормы;  

– адекватно оценивает свои действия и действия других с точки зрения нарушения/соблюдения мораль-

ной нормы;  

– умеет аргументировать необходимость выполнения моральной нормы.  

2.2 Поведение на 

уроке  

0 -  

1 -  

2 -  

3 -  

4 -  

5 -  

– не выполняет элементарных требований, большую часть урока занимается посторонним делом, играет;  

– часто отвлекается на посторонние предметы, вертится, постоянно отвлекается;  

– на уроке скован, напряжен или часто отвлекается;  

– иногда поворачивается, обменивается мнениями с товарищами, но отвлекается редко;  

– выполняет требования учителя, но иногда отвлекается;  

– сидит спокойно, внимателен, добросовестно выполняет все требования учителя.  
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2.3. Поведение вне 

урока  

0 -  

1 -  

2 -  

3 -  

4 -  

5 -  

– часто нарушает нормы поведения, мешает окружающим;  

– пассивен, движения скованы, избегает общения вне урока;  

– не может найти себе занятие на перемене, переходит от одной группы детей к другой;  

– активность ограничена занятиями, связанными с подготовкой к другому уроку или мероприятию;  

– активность выражена в меньшей степени, предпочитает занятия в классе, чтение и т.д.;  

– высокая активность, с удовольствием участвует в общих делах.  

3 Успешность социальных контактов 

3.1 Взаимоотношения 

с одноклассника-

ми  

0 -  

1 -  

2 -  

3 -  

4 -  

5 -  

– негативизм по отношению к сверстникам, постоянно ссорится, одноклассники его не любят;  

– замкнут, пассивен, предпочитает быть один, другие ребята к нему равнодушны;  

– предпочитает находиться рядом с одноклассниками, но не вступает с ними в контакт;  

– сфера общения ограничена, контакт только с некоторыми сверстниками;  

– мало активен, но легко вступает в контакт, когда к нему обращаются;  

– общительный, коммуникативный, сверстники его любят, часто общаются.  

3.2 Отношение к учи-

телю  

0 -  

1 -  

2 -  

3 -  

 

4 -  

 

5 -  

– общение с учителем приводит к отрицательным эмоциям, неадекватно реагирует, обижается, плачет;  

– избегает контактов с учителем, при контакте тревожен, замыкается;  

– выполняет требования формально, не заинтересован в общении, старается быть незаметным;  

– старательно выполняет все требования учителя, но от контакта с учителем уклоняется, за помощью об-

ращается к сверстникам;  

– дорожит хорошим мнением учителя о себе, стремится выполнять все требования, в случае необходимо-

сти обращается за помощью;  

– проявляет дружелюбие, стремится понравиться, часто подходит после урока.  

4 Эмоциональное благополучие  

  0 -  

1 -  

2 -  

3 -  

4 -  

5 -  

– преобладает агрессия или депрессия;  

– выражены депрессивные проявления без причин, агрессивные реакции, часто ссорится с одноклассни-

ками;  

– отрицательные эмоции превалируют (тревожность, огорчение, страхи, вспыльчивость, обидчивость);  

– эмоциональные проявления снижены, часто бывает в подавленном настроении;  

– спокойное эмоциональное состояние;  

– находится преимущественно в хорошем настроении, часто улыбается, смеется.  
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Высокий уровень – 44-50 баллов  

Уровень выше среднего – 36-43 балла  

Средний уровень – 26-35 баллов  

Уровень ниже среднего – 21-25 баллов  

Низкий уровень – менее 20 баллов 

 

КАРТА НАБЛЮДЕНИЙ 

КРИТЕРИИ ЭФФЕКТИВНОСТИ УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

к методике Э.М. Александровской и Ст. Громбах 

(модифицированная Еськиной Е.С, Больбот Т.Л.) 

учащихся _______ класса 

Учитель предметник_____________________________________ Классный руководитель__________________________________________ 

№ 

п/

п 

Ф.И.  

обучающегося 

Познаватель-

ные 

Личностные Регулятивные Коммуникативные Итог 
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1             

2             

3             
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4             

5             

6             

7             

8             

9             

10             

11             

12             

13             

14             

15             
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Модифицированный вариант анкеты школьной мотивации Н.Г. Лускановой 
для 6-7 классов 

Цель: изучение мотивационной сферы как одной из составляющих личностных УУД. 

Регистрация данных: групповая форма проведения. 

Необходимые материалы: регистрационный бланк, ручка. 

Инструкция для учащегося: «Сейчас я буду зачитывать вопросы, которые описывают ваше отношение к школе. Послушайте их вни-

мательно. К каждому вопросу предлагается 3 варианта ответа: а, б и в. Выберите тот вариант ответа, который вам подходит, и об-

ведите в кружок одну букву рядом с номером соответствующего вопроса» 

1 Как ты чувствуешь себя в школе?  а) мне в школе нравится; б) мне в школе не очень нравится;  

в) мне в школе не нравится  

2 С каким настроением ты идешь утром в школу?  а) с хорошим настроением; б) бывает по-разному;  

в) чаще хочется остаться дома  

3 Если бы тебе сказали, что завтра в школу не обязательно прихо-

дить всем ученикам, как бы ты поступил?  

а) пошел бы в школу; б) не знаю; в) остался бы дома  

4 Как ты относишься к тому, что у вас отменяют уроки?  а) мне не нравится, когда отменяют уроки;  

б) Бывает по-разному;  

в) мне нравится, когда отменяют уроки  

5 Как ты относишься к домашним заданиям?  а) я хотел бы, чтобы домашние задания были;  

б) не знаю, затрудняюсь ответить;  

в) я хотел бы, чтобы домашних заданий не было  

6 Хотел бы ты, чтобы в школе были одни перемены?  а) нет, не хотел бы;  

б) не знаю;  

в) да, я хотел бы, чтобы в школе были одни перемены  

7 Рассказываешь ли ты о школе своим родителям или друзьям?  а) рассказываю часто;  

б) рассказываю редко;  

в) вообще не рассказываю  

8 Как ты относишься к своему классному руководителю?  а) мне нравится наш классный руководитель;  

б) не знаю, затрудняюсь ответить;  

в) я хотел бы, чтобы у нас был другой классный руководи-

тель.  
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9 Есть ли у тебя друзья в классе?  а) у меня много друзей;  

б) у меня мало друзей;  

в) у меня нет друзей в классе  

10 Как ты относишься к своим одноклассникам?  а) мне нравятся мои одноклассники;  

б) мне не очень нравятся мои одноклассники;  

в) мне не нравятся мои одноклассники  

 

 

Обработка результатов  

I. Количественный анализ  
Для дифференцирования детей по уровню школьной мотивации была разработана система балльных оценок:  

 ответ ребенка, свидетельствующий о его положительном отношении к школе и предпочтении им учебных ситуаций, оценивается в 

3 балла;  

 нейтральный (средний) ответ оценивается в 1 балл;  

 ответ, свидетельствующий об отрицательном отношении ребенка к той или иной школьной ситуации, оценивается в 0 баллов.  

Максимально возможная оценка равна 30 баллам.  

Установлено 5 основных уровней школьной мотивации:  

5-й уровень. 25-30 баллов (максимально высокий уровень школьной мотивации, учебной активности). Такие дети отличаются наличием 

высоких познавательных мотивов, стремлением успешно выполнять все предъявляемые школой требования. Они очень четко следуют 

всем указаниям учителя, добросовестны и ответственны, сильно переживают, если получают неудовлетворительные оценки или замеча-

ния педагога.  

4-й уровень. 20-24 балла (хорошая школьная мотивация). Подобный показатель имеют учащиеся, успешно справляющиеся с учебной 

деятельностью. При ответах на вопросы проявляют меньшую зависимость от жестких требований и норм. Подобный уровень мотивации 

является средней нормой.  

3-й уровень (внешняя мотивация) – положительное отношение к школе, но школа привлекает внеучебной деятельностью. Такие дети 

достаточно благополучно чувствуют себя в школе, чтобы общаться с друзьями, с учителями. Им нравится ощущать себя учениками, 

иметь красивый портфель, ручки, пенал, тетради. Познавательные мотивы у таких детей сформированы в меньшей степени, и учебный 

процесс их мало привлекает.  

2-й уровень (низкая школьная мотивация). Эти дети посещают школу неохотно, предпочитают пропускать занятия. На уроках часто за-

нимаются посторонними делами, играми. Испытывают серьезные затруднения в учебной деятельности. Находятся в серьезной адаптации 

к школе.  
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1-й уровень (негативное отношение к школе, школьная дезадаптация). Такие дети испытывают серьезные трудности в обучении: они не 

справляются с учебной деятельностью, испытывают проблемы в общении с одноклассниками, во взаимоотношениях с учителем. Школа 

нередко воспринимается ими как враждебная среда, пребывание в ней для них невыносимо. В других случаях ученики могут проявлять 

агрессию, отказываться выполнять задания, следовать тем или иным нормам и правилам. Часто у подобных школьников отмечаются 

нервно-психические нарушения.  

 

II. Качественный анализ  
Анализируется выбор ребенка по каждому из 10 вопросов анкеты.  

Первые четыре вопроса показывают эмоциональное отношение ребенка к школе. Выбор третьего варианта ответа на них может свиде-

тельствовать о высокой тревожности, выбор второго варианта – о психологической защите.  

О перегрузке учащихся свидетельствует выбор третьего варианта ответа на вопрос 5.  

Конфликтные отношения учащихся с классным руководителем выявляет вопрос 8. О возможных проблемах свидетельствует выбор вто-

рого и третьего вариантов ответа.  

Для выделения детей группы риска по эмоциональному самоощущению в учебном коллективе анализируются ответы на вопросы 9 и 10. 

О полной изоляции или отвержении ребенка может свидетельствовать выбор третьего варианта ответов на оба эти вопроса.  

При различных комбинациях второго и третьего вариантов ответов можно предполагать либо частичную изоляцию ребенка в классе, либо 

его включенность в малую замкнутую группу из 2 или 3 человек. При комбинации «третий вариант ответа на 9-й вопрос – первый ва-

риант ответа на 10-й» можно предположить, что сам ребенок стремится к общению, однако по какой-то причине ему не удается устано-

вить контакт с одноклассниками, т.е. фактически он является отвергаемым. Обратная комбинация ответов на эти вопросы может свиде-

тельствовать о том, что ребенок, хотя и имеет обширные контакты в классе, не удовлетворен самим коллективом. 

Негативные ответы (третьи варианты) на вопросы 2 и 3 в совокупности с промежуточным или негативным ответом на вопрос 7 при 

прочих положительных ответах (первые варианты) и при достаточно высоком общем уровне развития ребенка могут свидетельствовать 

о скрытом неблагополучии в отношении к школе.  

Если ребенок дает третий вариант ответа на вопрос 7 и при этом у него выявлены высокие показатели по факторам социального стрес-

са, фрустрации потребности в достижении успеха и страха несоответствия ожиданиям окружающих анкеты Филлипса, следует предло-

жить его родителям принять участие в работе тренинга родительской эффективности, а также оказать психологическую поддержку само-

му ребенку.  

При изучении степени адаптации ребенка к средней школе особенно важно проанализировать ответы детей на 5, 8, 9, 10 вопросы. 
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Методика изучения мотивации обучения школьников при переходе 
из начальных классов в средние по методике М. Р. Гинзбурга «Изучение учебной мотивации» 5 класс 

 

Цель: изучение мотивационной сферы учащихся на этапе перехода в среднее звено школы как показателя одной из составляющих лично-

стных УУД.  

Регистрация данных: групповая форма проведения.  

Необходимые материалы: регистрационный бланк, ручка.  

Инструкция: «Внимательно прочитай каждое неоконченное предложение и предложенные варианты ответов к нему. Выбери для окон-

чания предложения 3 варианта из предлагаемых ответов, самые справедливые и действительные по отношению к тебе. Выбранные от-

веты подчеркни». 

1. Я стараюсь учиться лучше, чтобы...  
а) получить хорошую отметку;  

б) наш класс был лучшим;  

в) принести больше пользы людям;  

г) получать впоследствии много денег;  

д) меня уважали и хвалили товарищи;  

е) меня любила и хвалила учительница;  

ж) меня хвалили родители;  

з) мне покупали красивые вещи;  

и) меня не наказывали; 

к) я больше знал и умел.  

2. Я не могу учиться лучше, так как...  
а) у меня есть более интересные дела;  

б) можно учиться плохо, а зарабатывать впоследствии хорошо;  

в) мне мешают дома;  

г) в школе меня часто ругают;  

д) мне просто не хочется учиться;  

е) не могу заставить себя делать это;  

ж) мне трудно усвоить учебный материал;  

з) я не успеваю работать вместе со всеми.  

3. Если я получаю хорошую отметку, мне больше всего нравится то, что...  
а) я хорошо знаю учебный материал;  
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б) мои товарищи будут мной довольны;  

в) я буду считаться хорошим учеником;  

г) мама будет довольна;  

д) учительница будет рада;  

е) мне купят красивую вещь;  

ж) меня не будут наказывать;  

з) я не буду тянуть класс назад.  

4. Если я получаю плохую отметку, мне больше всего не нравится то, что...  
а) я плохо знаю учебный материал;  

б) это получилось;  

в) я буду считаться плохим учеником;  

г) товарищи будут смеяться надо мной;  

д) мама будет расстроена;  

е) учительница будет недовольна;  

ж) я весь класс тяну назад;  

з) меня накажут дома;  

и) мне не купят красивую вещь.  

Обработка результатов  
Учащимся предлагается выбрать 3 варианта ответов, чтобы исключить случайность выборов и получить объективные результаты.  

Каждый вариант ответов имеет определенное количество баллов в зависимости от того, какой мотив он отражает:  

Внешний мотив – 0 баллов.  

Игровой мотив – 1 балл.  

Получение отметки – 2 балла.  

Позиционный мотив – 3 балла.  

Социальный мотив – 4 балла.  

Учебный мотив – 5 баллов.  

 

Варианты ответов 

 
Количество баллов по номерам предложений 

1 2 3 4 

а  

б  

в  

2 

3 

4 

3 

3 

0 

5 

3 

3 

5 

2 

3 
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г  

д  

е  

ж  

з  

и  

к  

4 

3 

3 

3 

0 

0 

5 

4 

1 

3 

4 

3 

– 

– 

3 

3 

0 

0 

4 

– 

– 

3 

3 

3 

4 

0 

0 

– 

 

Баллы суммируются, и по оценочной таблице выявляется итоговый уровень мотивации учения. 

 

Уровни мотивации 

 

Сумма баллов итогового уровня мотивации 

I 

 
41 - 48 

II  

 
33 - 40  

 

III  

 
25 - 32  

 

IV  

 
15 - 24 

V  

 
5 - 14  

 

Выделяются итоговые уровни мотивации школьников на момент перехода учащихся из начальных классов в средние:  

I – очень высокий уровень мотивации учения;  

II – высокий уровень мотивации учения;  

III – нормальный (средний) уровень мотивации учения;  

IV – сниженный уровень мотивации учения;  

V – низкий уровень мотивации учения.  

Качественный анализ результатов диагностики направлен на определение преобладающих для данного возраста мотивов. По всей выбор-

ке обследуемых учащихся подсчитывается количество выборов ими каждого мотива, а затем определяется процентное соотношение меж-

ду ними. 
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Варианты ответов 

 
Количество баллов по номерам предложений 

1 2 3 4 

а  

б  

в  

г  

д  

е  

ж  

з  

и  

к  

О  

П  

С  

С  

П  

П  

П  

В  

В  

У  

П  

П  

В  

С  

И  

П  

У  

П  

–  

–  

У  

П  

П  

П  

П  

В  

В  

С  

–  

–  

У  

О  

П  

П  

П  

П  

С  

В  

В  

–  

 

Условные обозначения мотивов:  

У – учебный мотив;  

С – социальный мотив;  

П – позиционный мотив;  

О – оценочный мотив;  

И – игровой мотив;  

В – внешний мотив.  

Вывод об успехе и эффективности образовательного процесса возможен в том случае, если в выборах учащихся явно преобладают позна-

вательный и социальный мотивы. Таким образом, оценка эффективности образовательного процесса на данном этапе тестирования осу-

ществляется по следующим групповым показателям:  

 количество учащихся с высоким и очень высоким уровнем развития учебной мотивации, выраженное в процентах от общего числа 

обследуемых;  

 количество учащихся со средним уровнем учебной мотивации, выраженное в процентах от общего числа обследуемых;  

 количество учащихся с низким уровнем учебной мотивации, выраженное в процентах от общего числа обследуемых.  
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Тест-опросник 
«Определение уровня самооценки» С.В. Ковалѐв 

В рамках диагностики сформированности УУД на начало года. 

Описание методики 

 

Методика, разработанная С.В. Ковалевым, предназначена для определения уровня самооценки личности учащихся 5-9 классов. Представ-

ляет собой 32 суждения, к которым необходимо выразить свое отношение предложенными вариантами ответов.  

Инструкция:  

Вам предлагаются 32 суждения и пять возможных вариантов ответов, каждый из которых соответствует определенному количеству бал-

лов. Выражая степень своего согласия с суждениями, вы проставляете баллы:  

4 – очень часто;  

3 – часто;  

2 – иногда;  

1 – редко;  

0 – никогда.  

Стимульный материал  

1. Мне хочется, чтобы мои друзья подбадривали меня.  

2. Постоянно чувствую свою ответственность за работу (учебу).  

3. Я беспокоюсь о своем будущем.  

4. Многие меня ненавидят.  

5. Я обладаю меньшей инициативой, нежели другие.  

6. Я беспокоюсь за свое психическое состояние.  

7. Я боюсь выглядеть глупцом.  

8. Внешний вид других куда лучше, чем мой.  

9. Я боюсь выступать с речью перед незнаковыми людьми.  

10. Я часто допускаю ошибки.  

11. Как жаль, что я не умею говорить, как следует с людьми.  

12. Как жаль, что мне не хватает уверенности в себе.  

13. Мне бы хотелось, чтобы мои действия ободрялись другими чаще.  

14. Я слишком скромен.  

15. Моя жизнь бесполезна.  

16. Многие неправильного мнения обо мне.  
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17. Мне не с кем поделиться своими мыслями.  

18. Люди ждут от меня многого.  

19. Люди не особенно интересуются моими достижениями.  

20. Я слегка смущаюсь.  

21. Я чувствую, что многие люди не понимают меня.  

22. Я не чувствую себя в безопасности.  

23. Я часто понапрасну волнуюсь. 

24. Я чувствую себя неловко, когда вхожу в комнату, где уже сидят люди.  

25. Я чувствую себя скованным.  

26. Я чувствую, что люди говорят обо мне за моей спиной.  

27. Я уверен, что люди почти все принимают легче, чем я.  

28.Мне кажется, что со мной должна случиться какая-нибудь неприятность.  

29.Меня волнует мысль о том, как люди относятся ко мне.  

30.Как жаль, что я не так общителен.  

31.В спорах я высказываюсь только тогда, когда уверен в своей правоте.  

32.Я думаю о том, чего ждут от меня люди.  

Обработка результатов проводится суммированием баллов по всем 32 суждениям.  

 

Интерпретация результатов  

–Сумма баллов от 0 до 25 говорит о высоком уровне самооценки, при котором человек, как правило, не отягощен сомнениями, адекватно 

реагирует на замечания других и трезво оценивает свои действия;  

–сумма баллов от 26 до 45 свидетельствует о среднем уровне самооценки. Человек с таким уровнем самооценки время от времени ощуща-

ет необъяснимую неловкость во взаимоотношениях с другими людьми, нередко недооценивает себя и свои способности без достаточных 

на то оснований.  

–сумма баллов от 46 до 128 указывает на низкий уровень самооценки, при котором человек нередко болезненно переносит критические 

замечания в свой адрес, чаще старается подстроиться под мнение других людей, сильно страдает от избыточной застенчивости.  

% учащихся испытывают высокий уровень самооценки, адекватно реагируют на замечания других и трезво оценивают свои действия;  

% учащихся испытывают средний уровень самооценки. Они время от времени ощущают необъяснимую неловкость во взаимоотношениях 

с другими людьми, нередко недооценивают себя и свои способности без достаточных на то оснований.  

% учащихся испытывают средний уровень самооценки , при котором они нередко болезненно переносят критические замечания в свой 

адрес, чаще стараются подстроиться под мнение других людей, сильно страдают от избыточной застенчивости.  
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СОЦИОМЕТРИЧЕСКИЙ ТЕСТ (Дж. Морено) 

В рамках диагностики сформированности УУД на начало года. 
Цель: выявление социометрического статуса учащихся в коллективе; определение микрогрупп; уровня социально-рефлексивных навыков уча-

щихся.  

Возраст: учащиеся 5-9 классов.  

Инструкция: «Ответь, пожалуйста, на приведенные ниже вопросы. Постарайся быть искренним, иначе вся работа потеряет смысл. Нам очень 

хотелось бы знать твое собственное мнение. Обещаем, что искренность не обернется тебе во вред.  

Читай каждый вопрос и сразу отвечай на него. Для фамилий, которые ты будешь записывать, после каждого вопроса оставлены специальные 

места. Фамилии указывай в любом порядке. При ответе не забудь тех, кто отсутствует сегодня.  

Прежде чем начинать работу, напиши свое имя, фамилию и класс. Успеха!»  

Фамилия и имя________________  

Класс________________  

Дата тестирования_____________________  

I. Если бы тебе пришлось перейти учиться в другую школу, кого из нынешних одноклассников ты бы взял в новый класс? Назови, пожалуйста, 

пять человек.  

II. А кого из нынешних одноклассников ты бы не взял в свой новый класс? Укажи пять фамилий.  

III. Как ты думаешь, кто из одноклассников взял бы тебя в свой новый класс, если бы перешел в другую школу? Укажи пять фамилий.  

IV. Укажи, пожалуйста, фамилии тех одноклассников, которые не захотят, по твоему мнению, взять тебя в свой новый класс. Запиши пять фа-

милий.  

V. Если бы тебе предложили посмотреть ответы на эти вопросы пятерых твоих одноклассников, то чьи ответы ты бы хотел увидеть? На-

пиши их фамилии в порядке значимости для тебя. Под первым номером — фамилию того, чьи ответы хочется знать больше всего, и так 

далее. 

В целях мотивирования учащихся класса на выполнение теста классный руководитель после раздачи листка с вопросами может 

сопроводить процедуру диагностики устной инструкцией:  

« Мы с вами не раз обсуждали вопросы, касающиеся отношений в вашем классе, пытались разобраться, дружный он или нет, и если нет, 

то почему. Для того чтобы наша дальнейшая работа была интересной и полезной, мне важно понять, что же из себя представляет ваш 

класс. Сейчас вы получите тестовые бланки и прочтете их. Вопросы и простые и сложные одновременно. Они касаются вашего класса, 

отношений между ребятами и лично каждого из вас. Чтобы работа была не напрасной, очень важно отнестись к ней серьезно и при отве-

тах быть максимально искренним.  

Работу надо обязательно подписать. На общем классном собрании мы будем обсуждать только общие данные. Если вам будет интересно 

мое мнение по поводу ваших личных ответов, приходите ко мне, поговорим в спокойной обстановке.  
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Теперь возьмите листы, читайте каждый вопрос и сразу же отвечайте. Советоваться, обсуждать вслух, заглядывать в лист соседа по парте 

неприлично: это же не контрольная по алгебре, а личная точка зрения каждого из вас, которой вы, кстати, не обязаны делиться с одно-

классниками. Время на выполнение теста — 10 -15 минут». 

 

Обработка социометрических данных 

1 этап. Заполнение социометрической матрицы. 

 

Список класса Список класса 

1 2 3 4 N 

1      

2      

3      

4      

N      

С + 

 

     

С -      

В+ 

 

     

В - 

 

     

П+ 

 

     

П - 

 

     

Р+ 

 

     

Данные анкет заносятся в социометрическую таблицу, в которой по горизонтали и по вертикали расположен полный списочный состав 

класса, желательно в алфавитном порядке. При этом выборы отмечаются знаком «плюс», отвержения — знаком «минус». В конце табли-

цы буквы со знаками обозначают:  

С + — сумма выборов данного ученика;  

С - — сумма отвержений;  
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В+ — сумма взаимных выборов;  

В- — сумма взаимных отвержений (для удобства взаимность в таблице обозначается кружком);  

П+ — правильно предсказанные выборы;  

П- — правильно предсказанные отвержения;  

Р+ — сумма баллов за выборы (важен порядок: в какую очередь — 1-ю, 2-ю и т.д. выбирается ученик).  

Все учащиеся класса в зависимости от полученных выборов и отвержений распределяются по статусным группам:  

высокостатусные — получившие выборы приблизительно половины класса;  

среднестатусные — немного меньше половины класса;  

низкостатусные (изолированные, отверженные, пренебрегаемые) — 2-3 положительных выбора при различном числе отвержений.  

 

Построение социограммы 

Цель построения социограммы — выявить существующие в классе микрогруппы, установить характер взаимоотношений в них, выделить со-

циометрическую «звезду» из группы популярных.  

Для построения социограммы используется система условных обозначений:  

      

         - мальчик                     — девочка 
 

В кружок (квадрат) вписывается фамилия или инициалы учащегося, над фамилией указывается число положительных выборов, под фа-

милией — число отрицательных выборов. 

Работу с общей социограммой лучше всего начинать с изображения системы положительных выборов. Для этого на большом листе, в его 

левой части, изображается социограмма положительных выборов мальчиков, в правой — социограмма положительных выборов девочек. 

Выбирается самый высокостатусный ученик (ученица), затем вокруг него изображаются знаки тех уч-ся, которые его выбирают (или ко-

торым он отдал предпочтение). Если «высокостатусных» детей несколько, то их знаки все выносятся на лист. Таким образом определяют-

ся микрогруппы в классе.  

На социограмму положительных выборов накладываются важнейшие отрицательные связи:  

1. Взаимные отвержения.  

2. Отрицательные выборы, адресованные высокостатусным и «звездам».  

3. Отрицательные выборы внутри микрогрупп.  

4. Отрицательные связи между центральными фигурами различных микрогрупп.  

5. Отрицательные связи между мальчиками и девочками.  
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Аутосоциометрия 

 

Исследует уровень развития социально-рефлексивного навыка — умения адекватно оценить отношение к себе других людей (3-4 вопросы 

анкеты). Данные по этим двум вопросам нужно занести в вертикальный столбец социометрической матрицы под фамилией конкретного 

школьника. Например, клетки с предполагаемыми выборами закрасить в красный цвет, а с предполагаемыми отвержениями — в синий. 

Сравнивая эти данные с реальными выборами/ отвержениями данного лица, которые тоже представлены в этом столбце, можно подсчи-

тать число совпадений и зафиксировать их в строках П+ и П- (правильно предсказанные выборы и отвержения).  

Референтометрия — измерение ценностной значимости других лиц ( 5-й вопрос анкеты). Выявленные учащиеся по данному вопросу мо-

гут не совпадать ни со «звездами», ни с высокостатусными.  

Данные референтометрии также заносятся в социометрическую матрицу. В горизонтальные строки в виде условного знака, отличного от 

уже использованных в таблице (например, галочки), вносится информация о том, кого и, возможно, в каком порядке назвал конкретный 

ребенок при ответе на вопрос. В результате подсчета числа набранных баллов (каждый выбор — один балл или ранжированная система) 

заполняется последняя строка — сумма набранных баллов (Р+).  

Качественный анализ данных.  

 

Качественный анализ данных представляет собой текст в виде ответов на следующий ряд вопросов:  

Какие статусы преобладают в классе?  

Есть ли «звезды»?  

Каково соотношение непопулярных статусов в классе?  

Каковы причины изоляции или отверженности отдельных учащихся класса?  

Есть ли в классе устойчивые микрогруппы?  

По каким принципам образованы микрогруппы (что объединяет ее членов)?  

Каковы взаимоотношения между мальчиками и девочками в группах?  

Каким образом организованы отношения между теми, кто не вошел в микрогруппы?  

Как выглядит система отвержений? Есть ли в ней «козлы отпущения»?  

Как можно в общем охарактеризовать социально-рефлексивные способности учащихся класса?  

Есть ли в классе школьники с очень низким уровнем социальной рефлексии?  

Каковы причины низкой рефлексии (защитная реакция, низкий уровень умственного развития, инфантилизм. личностные нарушения)?  

Есть ли в классе школьники, обладающие выраженным ценностным влиянием?  

Носителями каких ценных для класса качеств и умений они являются?  
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После проведения этого комплексного теста следует продумать коррекционную работу со всем классом либо с отдельными учащимися 

(изгоями, отверженными и т.д.) 

 

Тест: «Флаг моего класса»  

В рамках диагностики сформированности УУД на конец года (5-7 класс). 
УУД: коммукативно - речевые действия (коммуникативные УУД), действия, направленные на умение работать по словесной инструкции 

партнера действие, направленное на формирование произвольной регуляции поведения  

Инструкция: учащимся, сидящим парами, предлагается, обсуждая друг с другом свои предложения, придумать и раскрасить флаг класса 

таким образом, чтобы изображения получились максимально схожими. 

 

Уровни  

 

Критерий: продуктивность совместной деятельности, способность строить понятные для партнера высказы-

вания, умение задавать вопросы, способы взаимного контроля и взаимопомощи, эмоциональные отношения к 

совместной деятельности.  

 

1 Преобладают различия или нет сходства, дети не пытаются договориться, не могут придти к согласию  

 

2 Частичные сходства, совпадают отдельные признаки  

 

3 Рисунки сходны между собой, дети активно обсуждают варианты, приходят к согласию, сравнивают, координируют, 

строят совместные действия, следят за реализацией принятого замысла.  

 

 

 

 

Тест коммуникативных умений Михельсона (адаптация Ю.З. Гильбуха) 

В рамках диагностики сформированности УУД на конец года для 7 класса 

Тест Л.Михельсона (перевод и адаптация Ю. З. Гильбуха) предназначен для определения уровня коммуникативной компетентности и ка-

чества сформированности основных коммуникативных умений учащихся 7 класса.  

Инструкция: Мы просим Вас внимательно прочитать каждую из описанных ситуаций и выбрать один вариант поведения в ней. Это 

должно быть наиболее характерное для Вас поведение, то, что Вы действительно делаете в таких случаях, а не то, что, по-вашему, следо-

вало бы делать.  

1. Кто-либо говорит Вам: "Мне кажется, что Вы замечательный человек". Вы обычно в подобных ситуациях:  
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а) Говорите: "Нет, что Вы! Я таким не являюсь".  

б) Говорите с улыбкой: "Спасибо, я действительно человек выдающийся".  

в) Говорите: "Спасибо". г) Ничего не говорите и при этом краснеете.  

д) Говорите: "Да, я думаю, что отличаюсь от других и в лучшую сторону".  

2. Кто-либо совершает действие или поступок, которые, по Вашему мнению, являются замечательными. В таких случаях Вы обычно:  

а) Поступаете так, как если бы это действие не было столь замечательным, и при этом говорите: "Нормально!"  

б) Говорите: "Это было отлично, но я видел результаты получше".  

в) Ничего не говорите.  

г) Говорите: "Я могу сделать гораздо лучше".  

д) Говорите: "Это действительно замечательно!"  

3. Вы занимаетесь делом, которое Вам нравится, и думаете, что оно у Вас получается очень хорошо. Кто-либо говорит: "Мне это не нра-

вится!" Обычно в таких случаях Вы: 

 а) Говорите: "Вы - болван!" 

 б) Говорите: "Я все же думаю, что это заслуживает хорошей оценки".  

в) Говорите: "Вы правы", хотя на самом деле не согласны с этим.  

г) Говорите: "Я думаю, что это выдающийся уровень. Что Вы в этом понимаете".  

д) Чувствуете себя обиженным и ничего не говорите в ответ.  

4. Вы забыли взять с собой какой-то предмет, а думали, что принесли его, и кто-то говорит Вам: "Вы такой растяпа! Вы забыли бы и свою 

голову, если бы она не была прикреплена к плечам". Обычно Вы в ответ:  

а) Говорите: "Во всяком случае, я толковее Вас. Кроме того, что Вы в этом понимаете!"  

б) Говорите: "Да, Вы правы. Иногда я веду себя как растяпа".  

в) Говорите: "Если кто-либо растяпа, то это Вы".  

г) Говорите: "У всех людей есть недостатки. Я не заслуживаю такой оценки только за то, что забыл что-то".  

д) Ничего не говорите или вообще игнорируете это заявление.  

5. Кто-либо, с кем Вы договорились встретиться, опоздал на 30 минут, и это Вас расстроило, причем человек этот не дает никаких объяс-

нений своему опозданию. В ответ Вы обычно:  

а) Говорите: "Я расстроен тем, что Вы заставили меня столько ожидать".  

б) Говорите: "Я все думал, когда же Вы придете".  

в) Говорите: "Это был последний раз, когда я заставил себя ожидать Вас".  

г) Ничего не говорите этому человеку.  
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д) Говорите: "Вы же обещали! Как Вы смели так опаздывать!"  

6. Вам нужно, чтобы кто-либо сделал для Вас одну вещь. Обычно в таких случаях Вы:  

а) Никого ни о чем не просите.  

б) Говорите: "Вы должны сделать это для меня".  

в) Говорите: "Не могли бы Вы сделать для меня одну вещь?", после этого объясняете суть дела.  

г) Слегка намекаете, что Вам нужна услуга этого человека.  

д) Говорите: "Я очень хочу, чтобы Вы сделали это для меня".  

7. Вы знаете, что кто-то чувствует себя расстроенным. Обычно в таких ситуациях Вы:  

а) Говорите: "Вы выглядите расстроенным. Не могу ли я помочь?"  

б) Находясь рядом с этим человеком, не заводите разговора о его состоянии.  

в) Говорите: "У Вас какая-то неприятность?"  

г) Ничего не говорите и оставляете этого человека наедине с собой.  

д) Смеясь говорите: "Вы просто как большой ребенок!"  

8. Вы чувствуете себя расстроенным, а кто-либо говорит: "Вы выглядите расстроенным". Обычно в таких ситуациях Вы: 

 а) Отрицательно качаете головой или никак не реагируете.  

б) Говорите: "Это не Ваше дело!"  

в) Говорите: "Да, я немного расстроен. Спасибо за участие".  

г) Говорите: "Пустяки".  

д) Говорите: "Я расстроен, оставьте меня одного".  

9. Кто-либо порицает Вас за ошибку, совершенную другими. В таких случаях Вы обычно:  

а) Говорите: "Вы с ума сошли!"  

б) Говорите: "Это не моя вина. Эту ошибку совершил кто-то другой". 

 в) Говорите: "Я не думаю, что это моя вина".  

г) Говорите: "Оставьте меня в покое, Вы не знаете, что Вы говорите".  

д) Принимаете свою вину или не говорите ничего.  

10. Кто-либо просит Вас сделать что-либо, но Вы не знаете, почему это должно быть сделано. Обычно в таких случаях Вы:  

а) Говорите: "Это не имеет никакого смысла, я не хочу это делать".  

б) Выполняете просьбу и ничего не говорите.  

в) Говорите: "Это глупость; я не собираюсь этого делать".  
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г) Прежде чем выполнить просьбу, говорите: "Объясните, пожалуйста, почему это должно быть сделано".  

д) Говорите: "Если Вы этого хотите...", после чего выполняете просьбу.  

11. Кто-то говорит Вам, что по его мнению, то, что Вы сделали, великолепно. В таких случаях Вы обычно:  

а) Говорите: "Да, я обычно это делаю лучше, чем большинство других людей".  

б) Говорите: "Нет, это не было столь здорово".  

в) Говорите: "Правильно, я действительно это делаю лучше всех". 

 г) Говорите: "Спасибо". д) Игнорируете услышанное и ничего не отвечаете.  

12. Кто-либо был очень любезен с Вами. Обычно в таких случаях Вы:  

а) Говорите: "Вы действительно были очень любезны по отношению ко мне".  

б) Действуете так, будто этот человек не был столь любезен к Вам, и говорите: "Да, спасибо".  

в) Говорите: "Вы вели себя в отношении меня вполне нормально, но я заслуживаю большего.  

г) Игнорируете этот факт и ничего не говорите.  

д) Говорите: "Вы вели себя в отношении меня недостаточно хорошо".  

13. Вы разговариваете с приятелем очень громко, и кто-либо говорит Вам: "Извините, но Вы ведете себя слишком шумно". В таких случа-

ях Вы обычно: 

 а) Немедленно прекращаете беседу.  

б) Говорите: "Если Вам это не нравится, проваливайте отсюда".  

в) Говорите: "Извините, я буду говорить тише", после чего ведется беседа приглушенным голосом.  

г) Говорите: "Извините" и прекращаете беседу.  

д) Говорите: "Все в порядке" и продолжаете громко разговаривать.  

14. Вы стоите в очереди, и кто-либо становится впереди Вас. Обычно в таких случаях Вы:  

а) Негромко комментируете это, ни к кому не обращаясь, например: "Некоторые люди ведут себя очень нервно".  

б) Говорите: "Становитесь в хвост очереди!"  

в) Ничего не говорите этому типу.  

г) Говорите громко: "Выйди из очереди, ты, нахал!"  

д) Говорите: "Я занял очередь раньше Вас. Пожалуйста, станьте в конец очереди".  

15. Кто-либо делает что-нибудь такое, что Вам не нравится и вызывает у Вас сильное раздражение. Обычно в таких случаях Вы:  

а) Выкрикиваете: "Вы болван, я ненавижу Вас!"  

б) Говорите: "Я сердит на Вас. Мне не нравится то, что Вы делаете".  

в) Действуете так, чтобы повредить этому делу, но ничего этому типу не говорите.  
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г) Говорите: "Я рассержен. Вы мне не нравитесь".  

д) Игнорируете это событие и ничего не говорите этому типу.  

16. Кто-либо имеет что-нибудь такое, чем Вы хотели бы пользоваться. Обычно в таких случаях Вы:  

а) Говорите этому человеку, чтобы он дал Вам эту вещь.  

б) Воздерживаетесь от всяких просьб. 

 в) Отбираете эту вещь.  

г) Говорите этому человеку, что Вы хотели бы пользоваться данным предметом, и затем просите его у него.  

д) Рассуждаете об этом предмете, но не просите его для пользования.  

17. Кто-либо спрашивает, может ли он получить у Вас определенный предмет для временного пользования, но так как это новый предмет, 

Вам не хочется его одалживать. В таких случаях Вы обычно:  

а) Говорите: "Нет, я только что достал его и не хочу с ним расставаться; может быть когда-нибудь потом".  

б) Говорите: "Вообще-то я не хотел бы его давать, но Вы можете попользоваться им".  

в) Говорите: "Нет, приобретайте свой!" г) Одалживаете этот предмет вопреки своему нежеланию.  

д) Говорите: "Вы с ума сошли!"  

18. Какие-то люде ведут беседу о хобби, которое нравится и Вам, и Вы хотели бы присоединиться к разговору. В таких случаях Вы обыч-

но: 

 а) Не говорите ничего.  

б) Прерываете беседу и сразу же начинаете рассказывать о своих успехах в этом хобби.  

в) Подходите поближе к группе и при удобном случае вступаете в разговор.  

г) Подходите поближе и ожидаете, когда собеседники обратят на Вас внимание.  

д) Прерываете беседу и тотчас начинаете говорить о том, как сильно Вам нравится это хобби.  

19. Вы занимаетесь своим хобби, а кто-либо спрашивает: "Что Вы делаете?" Обычно Вы:  

а) Говорите: "О, это пустяк". Или: "Да ничего особенного".  

б) Говорите: "Не мешайте, разве Вы не видите, что я занят?"  

в) Продолжаете молча работать.  

г) Говорите: "Это совсем Вас не касается".  

д) Прекращаете работу и объясняете, что именно Вы делаете.  

20. Вы видите споткнувшегося и падающего человека. В таких случаях Вы:  

а) Рассмеявшись, говорите: "Почему Вы не смотрите под ноги?"  

б) Говорите: "У Вас все в порядке? Может быть я что-либо могу для Вас сделать?"  
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в) Спрашиваете: "Что случилось?"  

г) Говорите: "Это все колдобины в тротуаре".  

д) Никак не реагируете на это событие.  

21. Вы стукнулись головой о полку и набили шишку. Кто-либо говорит: "С Вами все в порядке?" Обычно Вы:  

а) Говорите: "Я прекрасно себя чувствую. Оставьте меня в покое!"  

б) Ничего не говорите, игнорируя этого человека.  

в) Говорите: "Почему Вы не занимаетесь своим делом?"  

г) Говорите: "Нет, я ушиб свою голову, спасибо за внимание ко мне".  

д) Говорите: "Пустяки, у меня все будет о'кей".  

22. Вы допустили ошибку, но вина за нее возложена но кого-либо другого. Обычно в таких случаях Вы:  

а) Не говорите ничего. 

 б) Говорите: "Это их ошибка!"  

в) Говорите: "Эту ошибку допустил Я". г) Говорите: "Я не думаю, что это сделал этот человек". д) Говорите: "Это их горькая доля".  

23. Вы чувствуете себя оскорбленным словами, сказанными кем-либо в Ваш адрес. В таких случаях Вы обычно:  

а) Уходите прочь от этого человека, не сказав ему, что он расстроил Вас.  

б) Заявляете этому человеку, чтобы он не смел больше этого делать.  

в) Ничего не говорите этому человеку, хотя чувствуете себя обиженным. 

 г) В свою очередь оскорбляете этого человека, называя его по имени.  

д) Заявляете этому человеку, что Вам не нравится то, что он сказал, и что он не должен этого делать снова.  

24. Кто-либо часто перебивает, когда Вы говорите. Обычно в таких случаях Вы:  

а) Говорите: "Извините, но я хотел бы закончить то, о чем рассказывал".  

б) Говорите: "Так не делают. Могу я продолжить свой рассказ?"  

в) Прерываете этого человека, возобновляя свой рассказ.  

г) Ничего не говорите, позволяя другому человеку продолжать свою речь.  

д) Говорите: "Замолчите! Вы меня перебили!"  

25. Кто-либо просит Вас сделать что-либо, что помешало бы Вам осуществить свои планы. В этих условиях Вы обычно:  

а) Говорите: "Я действительно имел другие планы, но я сделаю то, что Вы хотите.  

б) Говорите: "Ни в коем случае! Поищите кого-нибудь еще". 

 в) Говорите: "Хорошо, я сделаю то, что Вы хотите".  

г) Говорите: "Отойдите, оставьте меня в покое".  
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д) Говорите: "Я уже приступил к осуществлению других планов. Может быть, когда-нибудь потом".  

26. Вы видите кого-либо, с кем хотели бы встретиться и познакомиться. В этой ситуации Вы обычно:  

а) Радостно окликаете этого человека и идете ему навстречу.  

б) Подходите к этому человеку, представляетесь и начинаете с ним разговор.  

в) Подходите к этому человеку и ждете, когда он заговорит с Вами.  

г) Подходите к этому человеку и начинаете рассказывать о крупных делах, совершенных Вами.  

д) Ничего не говорите этому человеку.  

27. Кто-либо, кого Вы раньше не встречали, останавливается и окликает Вас возгласом "Привет!" В таких случаях Вы обычно:  

а) Говорите: "Что Вам угодно?"  

б) Не говорите ничего  

в) Говорите: "Оставьте меня в покое".  

г) Произносите в ответ "Привет!", представляетесь и просите этого человека представиться в свою очередь.  

д) Киваете головой, произносите "Привет!" и проходите мимо.  

 

Данный тест представляет собой разновидность теста достижений, то есть построен по типу задачи, у которой есть правильный ответ. В 

тесте предполагается некоторый эталонный вариант поведения, который соответствует компетентному, уверенному, партнерскому стилю. 

Степень приближения к эталону можно определить по числу правильных ответов. Неправильные ответы подразделяются на неправиль-

ные "снизу" (зависимые) и неправильные "сверху" (агрессивные). Опросник содержит описание 27 коммуникативных ситуаций. К каждой 

ситуации предлагается 5 возможных вариантов поведения. Надо выбрать один, присущий именно ему способ поведения в данной ситуа-

ции. Нельзя выбирать два или более вариантов или приписывать вариант, не указанный в опроснике. Авторами предлагается ключ, с по-

мощью которого можно определить, к какому типу реагирования относится выбранный вариант ответа: уверенному, зависимому или аг-

рессивному. В итоге предлагается подсчитать число правильных и неправильных ответов в процентном отношении к общему числу вы-

бранных ответов.  

Все вопросы разделены авторами на 5 типов коммуникативных ситуаций: - ситуации, в которых требуется реакция на положительные вы-

сказывания партнера (вопросы 1, 2, 11, 12) - ситуации, в которых подросток (старшеклассник) должен реагировать на отрицательные вы-

сказывания (вопросы 3, 4, 5, 15, 23, 24) - ситуации, в которых к подростку (старшекласснику) обращаются с просьбой (вопросы 6, 10, 14, 

16, 17, 25) - ситуации беседы (13, 18, 19, 26, 27) - ситуации, в которых требуется проявление эмпатии (понимание чувств и состояний дру-

гого человека (вопросы 7, 8, 9, 20, 21, 22).  

Обработка и анализ результатов:  
Отметьте, какой способ общения Вы выбрали (зависимый, компетентный, агрессивный) в каждой предложенной ситуации в соответствии 

с ключом. Проанализируйте результаты: какие умения у Вас сформированы, какой тип поведения преобладает?  

Блоки умений:  
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1. Умение оказывать и принимать знаки внимания (комплименты) от сверстника - вопросы 1, 2, 11, 12.  

2. Реагирование на справедливую критику - вопросы 4, 13.  

3. Реагирование на несправедливую критику - вопросы 3, 9.  

4. Реагирование на задевающее, провоцирующее поведение со стороны собеседника - вопросы 5, 14, 15, 23, 24.  

5. Умение обратиться к сверстнику с просьбой - вопросы 6, 16.  

6. Умение ответить отказом на чужую просьбу, сказать "нет" - вопросы 10, 17, 25.  

7. Умение самому оказать сочувствие, поддержку - вопросы 7, 20.  

8. Умение самому принимать сочувствие и поддержку со стороны сверстников - вопросы 8, 21.  

9. Умение вступить в контакт с другим человеком, контактность - вопросы 18, 26.  

10. Реагирование на попытку вступить с тобой в контакт - вопросы 19, 27.  
 

Субтест Методика «Под другим углом зрения (Яблоки)» 

«Ваза с яблоками» (модифицированная проба Ж.Пиаже; Флейвелл, 1967). 
Оцениваемые УУД: действия, направленные на учет позиции собеседника (партнера)  

Возраст: 7 класс  

Форма (ситуация оценивания): групповая работа с детьми  

Метод оценивания: анализ детских рисунков  

Описание задания: детям раздаются бланки с текстом задания и рисунками.  

Материал: бланк задания и четыре разноцветных карандаша (можно фломастера): красный, желтый, зеленый и розовый.  

Инструкция (текст задания на бланке): 

На занятии в кружке рисования за квадратным столом сидят четверо школьников – Настя, Люба, Денис и Егор. Они рисуют разноцветные 

яблоки, лежащие в вазе в центре стола (рис. 1.: ваза с красным, желтым, зеленым и розовым яблоком). Раскрась и подпиши рисунок 

дого из четырех художников (рис. 2: четыре рамки с одинаковыми изображениями вазы с не закрашенными яблоками). 

 

 

 Настя 

Денис 

Егор 

Люба 



33 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Критерии оценивания:  

понимание возможности различных позиций и точек зрения (преодоление эгоцентризма), ориентация на позиции других людей, отличные 

от собственной, соотнесение характеристик или признаков предметов с особенностями точки зрения наблюдателя, координация разных 

пространственных позиций.  

Низкий уровень  

 

учащийся не учитывает различие точек зрения наблюдателей: рисунки одинаковые или яблоки закрашены в слу-

чайном порядке и не соответствуют позиции художника.  

Средний уровень  

 
частично правильный ответ: учащийся понимает наличие разных точек зрения, но не любую точку зрения может 

правильно представить и учесть: по крайней мере на двух из четырех рисунков расположение яблок соответст-

вует точке зрения художника.  

Высокий уровень учащийся четко ориентируется на особенности пространственной позиции наблюдателей: на всех четырех ри-

сунках расположение яблок соответствует позиции художников.  

 

 


